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SIAR -utredningen klar:

Omférdelning av resurser stérker divisionernas stélining

I januari i dr slutfordes den s k SIAR-
utredningen. Utredningen genomfirdes
under december mdnad 1983 pad uppdrag

av firetagsledningen och omfattade
dversyn av firetagets verkstads- och
konstruktionsresurser,

Utredningens md&1 har varit att ange be-
hov av omférdelning av resurser med
hansyn tagen till respektive divisions
strategiska utveckling och beroende pd
inom vilka marknadssegment divisionens
huvudsakliga framtid bedtomts 1igga.
Ddrmed skulle en renodling av divisio-
nernas verksamhet kunna uppnds.

Utredningen arbetade utifrdn tre huvud-
frigor:

- Hur kan FFVEL bdast utnyttja sina re-
surser for test, reparation och mon-
tage av kretskort med hansyn till T,
S och Z:s5 utvecklingsriktningar?

- Hur kan FFVEL bast utnyttja sina
konstruktionsresurser med hdansyn
ti11 T och Z:s5 utvecklingsriktningar?

- Hur kan FFVEL bdst utnyttja sina re-
surser inom omrddet reparation, re-
novering och modifiering av dator-
hidrdvara med hansyn till T och 5:s
utvecklingsriktningar?

I anslutning hdartill har ocks& den or-
ganisatoriska placeringen av dvriga
enheter inom TE setts Gver.

Med utredningens fiorslag som grund har
forhandlingar om fdreslagna organisa-
tionsfardndringar skett mellan fidretags-
lTedning och personalorganisationerna.

I mitten av februari hills den slut-
giltiga férhandlingen.

Flyttningen kan bérja

Vad som nu &terstdr dr att genomfira
de organisatoriska forandringar som
parterna kommit Gverens om,

De enheter som primdrt &r berdrda &r
TE och delar av TD. Sekunddrt berdrs
aven TZ.

Vissa delar av TE kommer att gd til]
Z medan andra Gverfdrs ti11 S och G,
vissa delar stannar kvar i T - TEVK
blir SPR resp ZPT, TEK blir ZK och
TEVA, TEVM blir GRH resp GRF.

Betrdffande gruppen Instrumentunder-
hd11l inom TEVK organiseras denna inom

S i avvaktan pd en eventuell dverflytt-
ning till FFV Underhdll.

En organisationsutredning inom T har
tidigare kommit fram till att TEH
blir TDH. Och som vi tidigare har in-
formerat om bildar TEU nu en egen en-
het kallad TL.

De stora férdndringarna inom TD ar att
TOUT (terminalverkstaden) dverfirs
till 5P (5PR) medan vissa personella
resurser gar till respektive GAVI och
TRV.

D& det gdller TZ-fordndringen innebdr
denna att TZ/Tore Persson gér till
GRZ och TZ/U1f Johansson till ZK.



Manga berérda

Forandringarna bertr ett BO-tal perso-
ner, som alltsd byter division, far
eventuellt nya chefer, nya arbetskam-

rater och nya rutiner att fdlja. Sjdlv-

klart kan inte detta ske gnisselfritt,
men med alla berdrdas goda vilja och
hjdlp bir tvergédngen kunna ske sd smi-
digt som méjligt.

En annan viktig frdga som har behand-
lats har varit rutinerna vid kip av
tjanster mellan FFVEL och Telub. Hans
Persbeck har ddrfor fatt 1 uppdrag
att se over rutinerna och om mojligt
fdarenkla dessa.

Dessutom finns det &@nnu inte avklara-
de "Gverlappningsproblem" mellan di-
visionerna. Dessa ska dock vara klar-
lagda senast den 30 april i dr. Be-
rirda enheter ska dd ha kommit fram
till hur man ur fdretagets synvinkel
pd bdsta sdtt kan samverka.

Markas skall att organisationsfordnd-

ringarna inte innebdr ndgon fdrdndring

av marknadsansvaret for forsvarsmark-
naden betrdffande centralverkstadsun-
derhdallet, som dven i fortsdattningen
kommer att handhas av T respektive G.

Den nya organisationen gdller av bud-
gettekniska och redovisningsmidssiga
skdl fr o m den 1 januari 1984, men

1 mars fdr anses vara det formella
tvergangsdatumet.

Forts&ttningen ?

-Nd, Kent Sjod, dr detta den sista
stora omorganisationen pa ndgot ar?
Eller d&r den endast en del i en fort-
ldpande omorganisation, ett led 1 en
stirre fordndring?

-Eftersom vdr verksamhet &r dynamisk
och vi lever i en fordnderlig omvdrld
dr det angeldget att vi successivt
och med framforhd11ning anpassar 0ss
till &@ndrade forutsdttningar. Detta
innebdr samtidigt att smdrre fordnd-

ringar kan intrdffa med viss regel-
bundenhet utan att vi darfor skall
sdtta oss 1 en situation ddr vi &nd-
rar for d@ndrandets egen skull.

Ndgon storre omorganisation dr inte
for ndrvarande planerad och jag ser
heller inte ndgon sadan ligga ndra i
tiden.

T

RADAC till USA

Som smdlanningarna redan har kunnat
ldsa i dagstidningen koper USA avan-
cerad elektronik fran FFVEL. En
smatt unik hdandelse. Att USA dver
huvudtaget gdr utanfdr sina egna
granser for att skaffa elektronik

dr en ganska enastdende foreteelse.

Det d@r RADAC (Radar Data Acquisition
and Evaluation System) som kipts av
Federal Aviation Administration
(amerikanska luftfartsverket).
Ordern d@r vdrd ca 6,5 Mkr,

RADAC har utvecklats under ledning
av TDS/5tiqg Hedlund och det ar TMD/
Jan Fridnlund som skitt forhandlings-
arbetet med den amerikanska kunden.

Vad bestdlliningen frdan USA fidr med

sig dr inte svdrt att forsta. Kon-

takter med nya USA-kunder har redan
kommit igdng. Dessutom har vi for-

frégningar frdn bl a England, I[ta-

lien och Grekland och en offertbe-

garan frdn Tyskland.

Intresset for denna unika testutrust-
ning for radarstationer, som vi &dr
ensam om i vdrlden, dr alltsd mycket
stor,

Mer om RADAC-bestdliningen i kommande
FFV-NYTT.

L T



Det moderna kontoret

Som en del kanske kanner till pédgéar
just nu ett kontorsutvecklingspro-
jekt inom FFVEL/Telub.

Projektet kom igdng for ungefdr ett
ar sedan, dd en projektgrupp fick i
uppdrag att gidra en behovsanalys
inom kontorsutvecklingsomrddet.

Vid kartlaggningen av behoven kom
gruppen fram till att efterfrdgan
pd ett komplement till de tradi-
tionella meddelandesystemen var
stor. Man ville ha rationellare
losningar for informationsover-
firingen - ett elektroniskt med-
delandesystem. Detta fdr att for-
enkla och effektivisera kontors-
rutinerna.

Ett pilotprojekt har darfir star-
tat. Ett 30-tal personer frdn
Vdxjo, Stockholm och Arboga har
involverats i projektet.

Dessa har till sitt fdrfogande
fdtt dataterminaler med vilka

de skickar elektronisk post. Sys-
temet ger ocksd mdjlighet till
utskrifter och darigenom ndr man
ett valfritt antal mottagare.
Aven textbehandlingsfunktioner
finns tillgdngliga, vilket inne-
bar att terminalanvdndaren sjdlv
kan klara en del skrivarbeten.

Syftet med pilotprojektet dr att
vinna erfarenheter om nya media
for informationsutbyte samt att
utrina om behov av vidareutveck-
ling av denna kommunikationstyp
fireligger.

Pilotprojektet ska ocksd ge er-
farenhet av behovet fir hante-
ring av sekretessbelagd informa-
tion i ett elektroniskt system.

Utvdrderingen

Efter sex midnader ska en utvdrdering
ske, som ska innehd1la en ekonomisk
analys och hur de personliga upplevel-
serna har varit vid anvindandet av

det elektroniska postsystemet.

Dessutom ska fdretagets intresse av
kontorsautomation som affarsomrdde
beaktas 1 utvdrderingen.

Framtiden

Inom omradet kontorsutveckling kommer
vi dven att under fdrsta halviret -84
prova laserskrivare for kvalificerade
utskrifter. Vidare kommer olika alter-
nativ till ordbehandlingssystem att
utvarderas.

Dessutom planeras att utféra prov med
TV-mote mellan Vaxjo och olika orter
i Sverige.

En spannande framtid pd kontoren,
eller hur?

Men nog verkar den 1ite skrdmmande
ocksd. Datoriserade meddelandesystem
piverkar vdl arbetssituationen fior vi-

ra kontorister? Jobb som tidigare skdtts
av kontorister/sekreterare - t ex skriv-,
distributions- och arkiveringsarbeten -
utfdirs nu direkt vid terminalerna av
cheferna.

Blir vi inte ocksé& isolerade fran va-
randra? Den s& viktiga sociala kontak-
ten forsvinner val delvis?

Men dessa s& viktiga frdgor dr det

sdkert ndgon i projektet som tdnker
pd.

R



G-info

"Mekan i Vaxjo ses dver

I sommar maste vi gdra en stirre
renovering av golvet i ytbehand-
lingsverkstaden i Vidxjo, en omfat-
tande och kostsam investering.

For att fa fram ett tillrackligt
beslutsunderlag fir detta och for
att finna rdtt marknads- och pro-
duktionsprofil for hela den meka-
niska verkstaden kommer vi att
genomfdra en verksamhetsoversyn
under mars och april.

Vi har mandagen den 27 februari
traffat bertrda personalorganisa-
tioner och blivit Gverens om in-
riktning och arbetsmetodik. Un-
dersdkningen kommer att utfdras
av extern konsult. Denne kommer

i sitt uppdrag att intervjua per-
sonal i sdvdl verkstaden som dess
kunder inom hela fdretaget. Berdrd
personal i verkstaden har samma
dag ocksd fatt information om un-
dersdkningen.

Jag forutsdtter att alla beridrda
bidrar till en bra understkning.
Mekanikverkstaden ar ej bara en
verkstad for G:s installations-
verksamhet utan ocksa en mycket
bra til1lgédng att ha pd ndra hdll
fir anvdndare ur ovriga divisio-
ner.

Personalnytt

Anders Tufvesson dar chef for GV
fr o m 1984-01-01.

Roger Sundqvist, som kommer fran
FFV-U:s konstruktionskontor, till-
trader som chef for tekniksektionen
(GVT) fr o m 1984-03-01.

Hans Bromé frdn GAA blir chef fir
verkstadssektionen GVV fr o m
1984-03-01.

G-info

Jag ser nu med tillforsikt fram emot
att personalen inom mekanikenheten
skall kunna vdnda utvecklingen under
1984 och birja expandera mot den
marknad som efterfrdgar deras tjdnster.

Jobben tryggade

Det d&r nu helt klart att vdr verks-
anstdllda personal i Arboga ej blir
med i1 turordningskretsen for FFV-U.
Detta gér att vdra senast anstdllda
kan kdnna sig trygga och vi kan pla-
nera for behtdvliga nyrekryteringar.

"SIAR-konsekvenserna’
for G

Efter férhandling och beslut dr det
nu klart att foljande resurser kom-
mer att tillfdras G-divisionen.

- 22 man inom eldledningsomrddet till
radarenheten (GR)

- 4.. man frén aututankverksamhetep
ti11 installationsverksamheten inom
GAV

Ni &@r alla hjdrtligt vélkomna dver
ti11 G-divisionen. Uverfdringen gor
att foretagets verksamhet inom radar-
och eldledningsomrddet stdrks genom
att resurserna samlas i en enhet,



32-miljonersbestdalining

Som ett mycket gott tecken pd att
"FMV-marknaden" har svdngt ar den
stora bestdliningen inom anldggnings-
verksamheten som nu ar klar.

Ordern gdller utredningar, projek-
tering, installationsplanering,
materielanskaffning, telekonflikt-
undersikning, mastverksamhet, tek-
nisk dvervakning och installationer.

Denna stora bestdllning tédcker 37 %
av hela divisionens orderingdng fdr
1984,

Tack alla ni som medverkat till att
fora denna viktiga order i hamn. Vi
har nu ett bra utgdngsldge for att
ta hem en normal orderingdng under
1984.

Andra viktiga order

Som ett resultat av marknadssats-
ningarna inom radaromrddet har ra-
darenheten fdtt filjande bestdll-

ningar:

240 000 kronor fradn ERA i Mdlndal
fior infdrande av modifieringar pd
radarstation PS70

100 000 kronor frdn FMV for de fors-
ta underhdllskonsultarbetena pa ma-
rinens radarmateriel

Vi rdknar med att dessa firsta be-
stdl Iningar inom nya omrdden snart
skall faljas av ytterligare uppdrag.

Ornjan Eniksson

Rakna med
"Burken”

Under forsommaren 1983 fick Industri-
divisionen en muntlig fiorfrdgan frdn
Returpac AB i Malmd om att delta med
offert pa ett rdknevdgsystem for kon-
trollrdkning/vdgning av returburkar
(33, 45 och 50 ¢1 61- och ldskburkar),

Ett 4r tidigare hade Riksdagen fattat
beslut om dtervinning av aluminium-
burkar och under hidsten 1982 bildades
fioretaget Returpac AB som lokalisera-
des till Malmd.

Returpac AB och Pripps AB har varit
forhandlingspart under utvdrderings-
perioden som strdckt sig frdn juli
-83 till januari -84.

Vi har fatt "sldss" med agenturproduk-
ter fran ldgprisldander som Taiwan och
Japan. Det &@r ddrfir dubbeltroligt att
vi med var helsvenska konstruktion ta-
git hem ordern wvars varde dr ca 1 Mkr
och omfattar 50 system. Dessa ska pla-
ceras vid bryggeridepder runt om i lan-
det och anvandas fidr kontrollrdkning av
tomburkar som levereras in i sdckar
frédn stormarknader, affarer, kiosker
etc.

Raknevdgsystemet har vi valt att kalla
"Burken", vad annars?

Teknikerna pa ZV har utvecklat sdvdl
program- som hdrdvara och har gjort
ett mycket fint jobb.

Projektledare har varit undertecknad.

5-0 Sandbeng



TTUX Liselotte Strand, vik
TLI Gurli Gath

TLI Ingmar Svensson

TLI Goran Lang

TLI Bo Eklund

TLI Mats Lundborg

TLI Marie Hjorth

TLI Stellan Std&lbom

TSX Marie Henningsson

Nedanstiende har den 1 februari

gitt tver till bolagsanstdllning:

TTL Stig Eriksson

GAK7 Anton Lofgren

TTL carl-Gustav Norling
GAK4 Idor Pettersson

GRS Gdran Ahlgvist

TTL Bengt Strang

SP Bertil I Andersson
TODUF Ingvar Glimdlv
TDS2 Lars Cronfalk

TTO Leif Gyllén

rnl)

till

APX Ingegerd 0Olsson, vik
chef SP  Bertil Ullergren
" TLU Karl-Erik Lundahl
" TTS UIf Usterman
" TT0 Per Torphammar
“ TR  Gunnar Eklund

Till stdllforetradande chef fior Ut-
landsdivisionen (F), som svarar for
exportsamordningen for i fdrsta hand
divisionerna Teknikkonsult och Anldgg-
ning & Radar, har utsetts Claes Isgren.

Claes tilltrddde sin nya befattning
den 1 mars 1984,

Division Anldggning & Radar
Arboga

Planerare, GAA

Division Teknikkonsult
Kontorist, TDX

Division Service
Orderkontorist, SMO

OBS!

1984 drs semester dr fiirlagd till
veckorna 27 t om 30, d v s under
tiden 2 juli t o m 27 juli.



Du som har ldnat fdljande enheter

kraftenhet F 7731-000003
Sanda - L112

kraftenhet F 7731-000007
Sanda - SL-4

kontakta TDUF/Sven Pettersson,
tel 660.

.9

Altuellt JUST NU

I en ny utgdva av avsnittet

" representation och gdvor" i
personalhandbokens kapitel 5
har gdllande lagregler och an-
visningar getts en utforligare
beskrivning d@n tidigare. Pris-
ramar och konteringsanvisningar
ingar.

Sdrtryck av avsnittet kan bestdl-

las hos EP/011e Paulsson, tel 611.

.Ml- —

verksamhet

Skyddskommittéledamiter, skydds-
ombud, chefer/arbetsledare som
inte far tidningen "Arbetarskydd"
kan tala med Vixjd Skyddskommit-

tés sekreterare Inger Lilje, tel 336.
Hon kan ordna med sd att Du fir tid-

ningen hem i brevladan.

Tidningen &r gratis.

Konstklubben har fatt en ny styrelse.

Fﬁljange personer kommer nu att enga-
gera s1g 1 styrelsearbetet:

Ordftrande Goran Hellberg

V ordfirande Giran Nedstrdm
Sekreterare Elisabeth Diiplin
Kassor Lars Larsson

A-C Gleisner
Suppleanter Elisabeth Hindsefelt
Hans-Erik Karlsson

OBS!

FFV Radioklubb meddelar att det
finns outtagna vinster frén HK:s

julfest.

Rosa lotter serie D nr 16 och 17
(smideslotteriet)

Grona lotter serie V nr 13, 32 och
64 (handarbetslotteriet)

Vinsterna kan hdmtas hos Peter Myr-
back/TRK, tel 477.



(a2

Ett hjartligt tack till arbetskamra-
terna for den fina uppvaktningen pa
min hidgtidsdag.

Ingvar Lagerstedt

Ett hjdrtligt tack till arbetskamra-
terna for uppvaktning och presenter
som jag fick i samband med att jag
slutade min anstdlIning.

Bentil T Andersson
§ d SP

Ett hjartligt tack till arbetskamra-
terna fiir den fina uppvaktningen i
samband med att jag slutade min an-
stdlining.

Inge Axefsson

4§ d TEKE

Ett hjartligt tack till arbetskamra-
terna fiir present och en trevlig
avskedslunch. Pd dterseende.

Leid Gytlén
§ d TT0

TELUB IF ‘ﬁ\

a4

] [ £ 154 [

ARSMGTE med Telub IF tisdagen den

20 mars k1 16.45 i konferensrummet
Skdne (filmsalen). Alla sektioner

skall vara representerade.

Vi bjuder pd kaffe och fralla.

Idrottsforeningens ARSFEST avhdlls
den 23 mans med start k1 19.00. Vi
utlovar som vanligt god mat och bra
musik - Daltons 5-mannaorkester.
Anmdl er i god tid till Monica Weid-
mert sd underlattas vdr planering.

Intresserade av en £dngweekendresa

LiLL Sdlenomnddet for utforsdkning?
Hor av er till Stig Johnsson, ankn

559.

Av ordnings- och hygienskdl kommer i
fortsdttningen kvarlamnade persedlar
i motionshallen och omkladningsrum
att uppsamlas f v b till soptipp.

Valberedningen har startat arbetet
med funktiondrslistan. Ar du nidjd
med funktiondrerna? Har du ndgra
synpunkter pa eller férslag till
nya funktiondrer. Hir av dig till
valberedningen, Bertil Johansson,
tel 640, Curt Nilsson, tel 111

Ove Andersson, tel 114.

ﬁﬁm

-De franska kv.innoana
anvander mena pengat
drligen pd skinhets-
medel an vad hela
franska anmén hositar.
-Ja, men 44 gin de ocksd ffen erdvringat.



