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Migelhund? Minhund? Knarkhund? Nej, Ronja iir
dresserad fill att hitta programfel. Med sin kiinsliga
nos hittar hon litt sdvil oinitierade variabler som
oindliga loopar.

Ronja har varit till god nytta i Christer von
Schantz viig till att bli certifierad konsult. Sid 8-9.

De forsta
certifierade
konsulterna

- sid 8-9 -

Reservkraft
Jor miljoner

- 5id 3 -

"Hogt i tak" pd |
insdndarspalterna

- 5id 10-11 -
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Konstruktorer - med ritt att vara n6jda
Trafikmatarna

till Vagverket klara

Skulle vi klara av att till Vigverket konstruera en mit-
utrustning, som skulle tila fall i betong frin en me-
ters hdjd, skakningar, vibrationer och slag samt vara
vattentit, inte viga oOver 6,5 kg, ha mer fn ett halvt
megabytes minneskapacitet och med en si lig strom-
forbrukning att den kan klara fem veckors drift vid

minus 20 grader pi sex ficklampsbatterier? Och dess- v
utom konstruera den pa kort tid?
Vigverkets krav var inte smd pd den Telub Teknik har svarat for pro- b

leverantr som skulle tillverka deras
nya trafikmétutrustning. Leverantren
var Telub Industri. Vara konstruktdrer
stilldes inftir en svir uppgift.

-Vi klarade av uppdraget och pro-

gram till de persondatorer som kan
anslutastill métutrustningarna samt for
vissa mekaniska konstruktioner. Telub
Inforum tar fram den tekniska doku-
mentationen och Telub Service ska ta

duktionsavdelni har redan kom-
mit iging med sericleveransema,
beriittar Rolf Billstrém, konstruk-
tionsavdelningen.

Bestiillningen frin Viigverket giller
drygt 1.000 trafikmétutrusiningar med
avancerad mikrodatonteknik, som ska
kunna kiinna av vilken typ av fordon
som passerar den utlagda slangen Gver
viigen. 14 olika typer ska utrustningen
kunna klassificera, frin motorcykel till
ldngtradare med sammanlagt sju axlar.

hand om underhll och service.

Higa krav

-Viigverkets hiiga krav pd elekiro-
nik och mekanik gjorde au det inte
fanns ndgon firdig elektronik och
kapsling att kiipa, beriittar Rolf. Detta
gjorde naturligtvis uppdraget svdrare.
Dessutom hade vi villdigt kort tid pd
0ss. Vi fick jobbet forsta veckan 1
januari och 13 veckor senare ville Vig-
verket ha fem prototyper med till-
hiirande programvara. Efter elt inten-
sivt arbete under vdren med kon-
struktion av elektronik och mekanik
klarade vi det, och vi r nu framme vid
mdlet. I mitten av november sker slut-
leverans.

TuItaEsm o i
arbetet m rogramsknvning har
dethilaMancstaisfﬁmtagtmlluggﬁﬁ

Foto: Sune Ekstrand
Telub Industris konsirulidrer har all anledning aft se ndjda ul. Vdgverkeis trafikmdil-
utrustning &r nu “i hamn". :

del:a%}lt. Foretaget har fem anstillda,
ar den trafiktekniska kompe-
Ensen.
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Reservkraft for miljoner

Ny stororder till
Telub Industri

Efterfrigan pd reserva

gat for elkraft okar kraftigt. En

av orsakerna kan sikerligen vara de senaste somrarnas rik-

liga dsknedslag,

som i ménga fall

lett till stromavbrott.

Reservaggregat fr dirfor ibland nodviindigt och av detta har
ett samarbete mellan Telub Indusiri AB och Ulveco AB upp-

statt.

*ﬂvﬁm. som numera dgs av det
finska ftretaget Fiskars, tillverkar fle-
ra s k UPS-modeller (UPS = Uninter-
ruptable Power Supply), som fram-

forallt anviinds fGr att strdmfBrstirja
atorsystem vid elavbrott.

Telub Industri har fitt Ulvecos
fortroende att tillverka all elektronik
for en av UPS-modellerna, Den ftirsta
ordem &r pd cirka 5 miljoner kronor.
Leveransema kommer igdng under
september minad.

Fiskars/Ulveco satsar pd att bli en
av de ledande leverantrema inom det
hiir produktomridet, som enligt vissa
kiillor kommer att 8ka med 30 procent
per dr. Tacknimligt efiersom Telub
Industri och Ulveco har tecknat ett ge-
nerellt samarbetsavial inom vars ram

yiterligare UPS-modeller kommer att
tillverkas.

Samarbetspartner

Ulf Johansson, marknadsansva-
rig inom Telub Industri, kommenterar
samarbetet sa hiir;

Samarbetet med Ulveco dr ett bra
excmpel pd hur man inom verkstads-
industrin i dkad omfauning viljer att
"ligga ut” elektroniktillverkningen.
Nir elektronikdelen i produkiema
vuxit till sig, finner man att antingen
mdste man sjiilv bygga upp en modem
elektronikverkstad, vilket kriiver om-
fattande investeringar, eller finna en
samarbetspartner som inte enbart kan
svara fiir elektroniktillverkningen utan

dven kan vara ett tekniskt stdd vid
konstruktion och produktionsanpass-
ning. Detta #r helt i linje med Telub
Industris affirsidé.

Mycket tyder pd att minga ftretag
inom verkstadsindustrin viljer alter-
nativetsamarbetspartnersom tillexem-
pel Telub Industn, som ju kan erbjuda
en modem elektroniktillverkning och
en kvalificerad konstruktionshjilp.

Dessutom kan de med hjilp av
Telub Inforum och Telub Service er-
bjuda teknisk dokumentation och
service.

Riitt leverantor

=V¥i har for nirvarande diskussio-
ner iging med flera fiiretag som stir in-
fér samma wvigval som Ulveco, an-
tingen bygga upp omfattande egna re-
surser cller "ligga ut”, sdger Ulf. Men
man har redan kommit fram till att det
blir mestekonomisktatt viiljaenunder-
leverantdir. Nu giller det bara aut se till
att de viljer ritt leverantr - Telub
Industri.

c———

Telub koper
“Yatanatforetag

Telubgruppen har forvirvat
procent av aktiekapitalet i
vagstromsmontage i Orebro
AB, som har ett 10-tal
anstillda. Det nya namnet pd
foretaget dr Telub Nitbyg-
gare AB_och har sitt huvud-
kontor i Orebro.

Resterande 50 procent behiller

[retagets grundare Arne Larsson
och Kurt Arrebrink, verkstillande
dircktiiren re ive tekniske chefen.

Telub Nitbyggare #r inriktade pa
teknik och projektledning av lokala
datanit - LAN. Affirsidén #&r att
skriddarsy datanit for Sverfiring av
ljud, text och data.

Ame Larsson kommenterar affi-
ren:

-Vi behdiver ingd i en stéirre
for att bdde nd ut blittre och fir att
kunna satsa ordentligt. Vi behdiver
draghjilp, eftersom efierfrigan pd vira
tjiinster pd datamarknaden Hr starkt
vixande. Vi riknar ocksd med att
behdva anstilla mer folk.

Strategiskt riktigt

Tv.i.:lu Hﬁthyggfai.ré:]harﬂm mdjliga
koppli till ubgruppen, till
Teiubngirrvice, Te]ul:E}gTuknik och
Opiab-Fg

-Viar telekommunikationsverksam
fir genom Telub Nitbyggare eu
viirdefullt komplement som ir av stor
betydelse pd den marknad som &ippnar
sig genom den plglende avregle-
nngenavtelekommunikationsmarkna-

den, sliger Bengt Bardvall pd Telub
Teknik.

Styrelsens ordfrande i Telub
Nithyggare, Giran Stenudd, VD i
Telub Service, kommenterar engage-
manget s4 hiir:

-Det dr et fir Telubgruppen
strategiskt rikligt engagemang. Vi gir
in i ett foretag med stark anknytning
till vir egen verksamhet. Orebro-
fretaget bygger datanit och vi pd
Telub Service utfr bland annat
service av sddana. Vi kompleticrar
varandra och de anstilldas kompetens
1 det nya bolaget passar oss bra. Vi

Ju bdda inom ett expansivt
omrdde.

:



En bra rygg dr guld vard

Trana din

rygg pa jobbet

I hist kommer vi alla anstillda i Vixjo fi veta av vira ryg-
E?r pd ett eller annat siitt. DA kommer niimligen Landstinget
ronoberg att engagera sig i vira "onda" ryggar.

HK:s foretagslikare Hans
Schmidt frin ViixjGitiretagens Hiilso-
vardeentral har under nigra dr arbetat i
Landstingets regi tillsammans med en
grupp likare i linet i elt projekt som
kallas r:.-rggmpfen. Ryggprojektet &r
nu berett att gi in hos oss och hjilpa
till med vara ryggproblem. De giir det
i samarbete med gymnaslikdimk*
wirema  Tommy etersson och
Mats Glemne, som #dr projeki-
a.m;ariga. - i

ggprojektet kommer att mirkas
pa ﬂ}f':ra ulfﬁa sdit. Redan fore se-
mestern gick en uppmaning ut till alla
telubare i Viixjd, dir de som var
intresserade kunde anmiila sig till
projektets speciella ryggrupp. Intresset
for denna ryggrupp var sd dver-
viildigande att man fick med lotiens
hjilp viilja ut de femion deltagama.

Pd arbetstid

Dessa femton kommer att i biirjan
av denna manaden I3 gd igenom en
speciell hilsoprofilbedéimning, som
giirs i samarbcte med fBretagshilso-
virden. Deltagama fir ocksd svara pd
en del frigor och fir en mingd infor-
mation av bland andra Overlikare
Thomas Ericsson.

Under sex veckor undervisas och
triinas sedan gruppen tva ganger i vec-
kan pd arbetstid. Dessulom gor ndgon
frin ryggprojekiet etl arbetsplatsbestk
hos var och en som deltar i under-
visningen och triiningen.

For alla pa fritid

Efter de sex vcclr.ugr;:g fc:rl.stillcmr
gruppen sin trining en i veckan
pé fritid. Denna trining, som sker i
direkt anslutning till arbetsdagens slut,
dr dppen for alla som vill trina sin
TYEE.

Vad erbjuds di de som inte ir med
i projektgruppen? Utliver ryggtri-
ningen efter arbetsdagens slut kommer
Inblicken nigra nummer i rad ha med
ett speciellt "ryggblad”. Dessutom ar-
rangerar ryggprojektet for alla an-
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stillda i Viixj0 i slutet av histen en
temakvill med bide teori och praktik i
dmnet rygg.

Friska ir

-Det dr sjilvklan vir firhoppning,
siiger de projektansvariga, att nir rygg-
projektet avslutats 1 mitlen av
november, att bide féretaget och de an-
stillda forisdtter ant satsa pd rygg-
trining och andra friskvirdsaktiviteter.
Det géller att kunna se fram emot 25
nya friska dr pd Telub.

Nir och var?

All ryggtrining och motion sker i
ﬁhg;;l:umﬁ motionshall.

speciella ruppen, som (ri-

nas under a rhﬂlsti?:i%muncr igdng un-
der vecka 37.

Rygg- och littgymnastiken birjar
den 19 september kl. 16.30-17.30.

Motionsgymnastiken birjar den 14
september kl. 16.45-17.45.

En bra
4/ 44

ﬂ arguld
A vard!

RYGGRUPPEN | VAXJO

ADB-radet
ater
aktivt

Inom Telubgruppen bilda-
des en ging i tiden ett ADB-
rid, som det dock under en
lingre tid inte har mirkts nég-
ra aktiviteter ifrin. Det har

varit "vilande".

Ridet har dock ater vickts till 1
eftersom det nu finns minga bolagW¥
gemensamma frigor att ta it med.

ADB-rddets sammansiittning 4r:
Gtiran Danielsson, ordf, Telub Info-

rum i
Lennart Larsson, sekr, Telub Teknik

Hans Holmberg -"-

Pco Jonasson Telub Inforum
Ronnie Kemner Owell

Kjell Hikansson Telub Service

Torbjdm Arvidsson  Telub Industri

Lennart Karlsson Opiab

ADB-ridets huvuduppgifier dr att
péverka den lingsiktiga utvecklingen
av ADB-strukturen inom respektive
bolag s att {Grutséttningamna for sam-
verkan och synergieffekter sikerstills,
att identifiera samverkans- och syn-
ergimdjligheter samt initiera respek-
tive bolag ait utnyttja dessa mdjlig-
heter, och att for respektive bolags-
ledning pdtala den tekniska utv
lingens pdverkan, hot och mijlighe
E‘éﬂm Telubgruppens affirsverksam-

L.

Aktualiteter ?

Aktuella projekt som berér ADB=
ridet &r till exempel FFV:s dataniit,
sammankopplingen av FFV:s affiirs-
omrddes elektroniska posisystem,
ADB-siikerhet, MA-sysiemen inom
Telub och FFV Aerotech samt utvir-
dering och Gversyn av Telubs ADB-
satsning, som genomftirs av Lennart
Karlsson och Willy Ohlsson pd Opiab

cIment.

Inblicken kommer med intresse att

flja ADB-ridets fortsatta arbete.




Flyttning
inom Telub
Service

Efterldngtad omflyttning inom Telub
Service ser nu ut att bli verklighet.

Det fir Repair Center 1 Viixjd eller
det vi ibland kallar terminalverkstaden
som ska limna verkstadslokalema ]gﬁ
Ljungadalsgatan och flytta till nya lo-
kaler pd Arabygatan, dir Svriga Telub
Service finns.

__ Flyuningen kommer att ske nigon
eing efter Arsskiftet.

-Det ska bli sktnt att f4 komma till
dndamdlsenliga lokaler, siiger Rolf
Karlsson, ansvanig for Repair Cen-
ter. Vi har vuxit ur vira lokaler hiir p4

jungadalsgatan och har den senaste
iden lingtat efter att f3 arbeta med lite
stbmme svingrum for att kunna vara
finnu mera effektiva. Vi limnar nu ef-
ter oss 1 200 kvadratmeter till Telub
Teknik, som ocksd behdver ylterligare
ulrymme.

Nya kontor i Finland

Det ir inte enbart i Viixjd man
breder ut sig. Aven Telub Service Oy i
Finland expanderar. Vid 4rsskiftet
dppnade de ett kontor i Uledborg ftr
ait nigra mdnader senare Gppna
yiterligare ett i Jyviskyld. De planerar
dessutom att senare under dret even-
tuellt starta finnu ett kontor, denna

Eﬂngcn 1 Kuopio.

-
Flyttning
till Solna

Telub Inforum, Telub Security Sys-
tems och avdelning Teknisk Gvervak-
ning inom Telub Teknik, alla i Stock-
holm och inalles 11 personer, har i
dessa dagar gitt samman i en gemen-
sam handling. De har limnat sina
gamla lokaler och firenat sig med sina
kolleger inom Telub Teknik pd Dal-
vigen 24 i Solna. Dir har man
nimligen lyckats fi kontrakt pd ytter-
ligare 21 kontorsrum. Dessutom dis-
ponerar FMV:Radios mitlab nigra av
lokalerna.

Talub’

25 ar -

For Telub

i liden

S4 har vi di fin en inbjudan till vin
ftretags jubileumsfestligheter. Men
inte nog med det, vi har dven fitt en
"fodelsedagspresent”. En present som
ostkt leder oss till et bra valsprik,
Ftir Telub i tiden.

Det dr bara att bocka och siiga e
hjiirtligt tack.

Ett annat tecken pd Telubs jubi-
leumsdr dr HK:s fasad 6ver entrén.
Den pryds med jubileumsfirgerna och
dessutom vajar fyra jubileumsflaggor
for vinden framfor huvudentrén, som
innanfor drrama ocksd har fitt en
pataglig "touch” av jubiléet.

I skrivande stund hiller vira Svriga
kontor ocksa pd aut prydas med jubi-
leumssignaler.

Telub Teknikskola har nu fir-
svunnit fér gott och Telub Futurum &r
i vardande. Vi kommer alla i oktober
mdnad i1 samband med festerna ail 4

se detta virt nya centrum fir personal
och kunder.

Det dr en ansenlig hig av kuvert med jubilewnsklockor och inbjudningskort som har sdnts
wl. Nu vintar jubileumskommittén spdnt pd alla svarskorten.



Al-dag i
Eskilstuna

Artificiell Intelligens, Al, har sedan en
tid figurerat bland annat i en mingd
mer eller mindre seritisa artiklari olika
tidskrifter.

Sedan nigra ir finns inom FFV en
grupp med intressenter frin de olika
aflirsomradena. Gruppen har beddmt
att behov av saklig information finns
och har dérftr beslutat anordna en Al-
dag 1 hist.

Informationen kommer frimst att
rikta sig till chefer pd olika nivder. Den
kommer att fi formen av en sem-
inariedag med betoning pd praktikfall.

Preliminéirt program med kupong
for intresseanmailan har sints ut. Om
nigon intresserad inte fitt det, sd kon-
takta undertecknad.

Al-dagen dr den 17 november 1
Eskilstuna med bdde egna och inbjud-
na forelisare. Avsikten dr att ge et
underlag f6r bedémning om tekniken
passar inom vars och ens eget omride
och om tidpunkten dr mogen for en

satsning.
FST/Lars Frennemo

Aktuella interna kurser

54 var det dags an tinda flitens lampa igen och

bisrja ténka pd utbildning.

Vi blrjar med att "puffa” for informationsdagama om patent-, varumiirkes-

och ménsterskydd.

FFV-koncemens patentombud Peder Nydell kommer att under en halv dag

tala i detta imne.

Dag och plats dr: 8 september, e m, i Stockholm, sal Collosseum
9 september, f m, i Arboga, sal K 40

19 september, e m, i Viixjo, sal Skine

Du anmiiler diit intresse sd fort som mdjligt, helst en vecka fore aktuell dag, till
FPU/Maj-Lis Andersson, ankn 497. Kostnad: 250 kronor. Eventuella frigor
stiiller du tull FMP/Lars Larsson, ankn 244,

I hiindelse av for fi anmiilda deltagare hilles kursen enbart i Vixjé pd uva'

nimnda dag.

Ovriga kurser

Kurs:
Persondatom, allm anvindarkurs

All-in-1, grundliiggande anviindar- 18-19/10

kurs

Persondatom i All-in-1 nitverk,
forts kurs

Kalkylprogram 20/20, grundkurs
Kalkylprogram 20/20, macro-
program., forts. kurs

Personlig kommunikation, IFS
Logistics (drifisikerhets- och
underhillsteknik)

Skriv enkelt, kort och kormekt

Tid: Plats: Sista anm.dag:
24-25/10  Sthim 239
Sthlm 16/9
7-8/11 Vixjo 710
26/10 Sthlm 26/9
20-:21/10  Sthim 209
11/11 Viixjo 710
T7-9/11 Viixj 710
2-4/11 Vi)t 310
6-8/12 Eskilstuna &/10

Forfrigningar och anmilningar gir du med till ditt bolags utbildningshand-

liggare.

TJEJAN:

— Hundar dr som killar. Minsta
lila wanlighet Toder Sverdrivna
tarhappningar.

"Godset" p

behover hjalp

Vi som arbetade under semestermn
pd "godset” i Viixji frstikte fA ut dll
bestillama all inkommande gods, for
att det skulle finnas pd plats niir alla
var tillbaka frin semestem.

Eit par leveranser har dock giu fel
och hamnat pa fel rum. Om du fitt nj-
got som du vet att du inte ska ha, s
kontakta oss, tel 440. Har din nir-
masic rumskompis fortfarande semes-
ter dr vi tacksamma om du Hven vill
kontrollera hennes/hans rum.

Tack fiir er hjglgl

MG/C-M Friman
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Nagra axplock ...

ur HK-bibliotckets férteckning &ver nyinktipta bbcker, som de girna linar ut:

Titel:
"Tink positivt! Del 1: grundkurs 1
Sveriges statskalender 1988
Ansvar fiir silkerhet och arbetsmiljé
perativt Ledarskap
ret i focus 1987
Data ftir sckreterare
Strategisk planering: verktyg for
marknadsorientening

Utgivare:
Larson
Allminna Forlaget

Esselte Focus uppslagsbok
Liber
Studentitteratur

Kreativ affirsforhandling: Ett nytt angreppssiitt Lehmanns

fir ant utveckla affiirer

Biblioickets samtliga béicker finns registrerade i bibliotekssystemet BIBS.

information.

lisabeth eller Barbro pd ankn 447,

ir ytterligare

Ezt hjdrtlige tack ull arbetskamraterna
pd FFV Elckironik for uppvaktningen
pd min 60-irsdag.

Tage Eriksson

FCMF

Ernr varmt tack till foretager och
kolleger fir all uppvakining med
anledning av min pensionering.
Lars-Olov Rahlén

fd RKPA

-

Tack fiér wppvakiningen ndr jag
slutade.

Kjell Wikander

d FTSD

S Skdint art slippa blommorna.

DS

Nir vi nu  har slwat pd
Linkdpingskontoret vill vi racka
arbetskamraterna for tiden som varit
och fir presenter och fest.
Gillis 5jod
fdFTRH
Stellan Carlzon
fd FATT

Ent varmt tack till foretager och
arbetskamrater fir uppvaktning och
presenter pd min 50-drsdag

Lars llstam

SRP

TACK

Ent stort och varmt tack till foretaget,
arbetskamrater och chefer for
uppvakining med blommor och
presenter | samband med min 50-
drsdag.

Sven-Erik Persson

FAAP

Hjiredigt tack for den fina ishinken jag
fick pd min 50-drsdag.

Sture Leijonberg

FTSS

Ett hjdreligt tack till foretaget och

arbetskamrater for _lgpl-"ﬂkfﬂfﬂgﬂﬂ i
samband med min 50-drsdag.

Ingvar Eldenmalm

FvT

TACK

Eun hjdrtligt tack till féretaget och till
mina arbetskamrater och chefer fior
uppvakningen med presenter och
blommor | samband med min
pensionering.

Elin Johansson

RFL

Ordbruk

och
bokstavs-
skotsel

Innan FFV Elektronik bytte namn var vi
anstiillda sdledes "FFV:are". Men nu
ndr vdrt foretag har dndrat namn till
Telub Teknik AB dr vi dd TELUB:are
eller TELUR:ister?
Kan ndgon sprakligt bevandrad person
inom foretaget forklara vad som dr rdit
och fel i de Edm TELUB-uttrycken?
Hakan Andersson

Hikan uppmirksammar en icke helt
ovisentlig friga. Vi har ju alla riitt att fa
veta vad vi ska kalla oss. Det vore
fortidande om vi inte var ense i den hiir
frigan.

Inblickens redaktion har forskat djupt
och ridfrdgat sakkunniga och har
kommit fram till féljande:

Telub startade som bekant 1963, men
d4 inte som en stor foretagsgrupp med
flera dotterbolag som idag utan endast
som ETT bolag. Fore namn var
vid starten Teleunderhdll AB, men
mycket snart blev det officiella namnet
Telub. Det blev di naturdigt ftir de
anstillda aut kalla sig telubare.

Det bér diirfér vara lika naturligt fir de
gamla "FFV:.ama" att anamma deita nu
och ansluta sig till de 6vriga telubama.

(Telubare skrives med gemena
bnksjmwr och utan kolon i ldpande
text.

Har en avvikande mening i

denna si viktiga friga, si skriv giima
ndgra rader till Inblicken, avd Ordbruk
och bokstavsskitsel, som fr Gvrigt
giima tar upp andra sprikfrigor.

Vad sdgs om foljande?
"ﬁemﬁ_ﬂbar oantrdffbarhet”
€

“idgonfallande osynlighet”
Varsdgod!

Orden kan kanske vara till nytta
ndgon gdng.




TEiuly

Lars Frennemo och Christer
von Schantz ir de tvd forsta som har
fait titeln certifierad konsult. Bakom
denna titel dbljer sig hin arbete, god
kompetens och stort intresse fGr
kvalificerade och svira fimnesomra-
den.

Lars har certifierats inom omridet
underhillsicknik med avseende pd ex-
pertsystem i underhilllstekniska till-
limpningaroch Christer inom omridet
kvalitetssidkring av programvara.

Dessa bada har genom redovisning
visatattde harett Gvergripande system-
kunnande inom sina respektive teknik-
och applikationsomrdden och dr onen-
terade inom niirliggande omriden. De
har frmiga att kreera lGsningar pi
kunders problem och kan pid ett
siljande sitt kommuniceramed kunder
och medarbetare. De har dessutom for-
mdga att fora affiirsmissiga diskus-
sioner och kan leda produktion av
komplexa dtaganden.

Och det ir just detta som krivs for
att komma i dtanke till en certificring.

Granskning av redovisat arbete
utftirs av ett rdd som bestdr av Orjan
Eriksson, Stellan Ekh-er%,
Gosta Norman och Gdran Hell-
berg. Ridet forstirks med adjun-
gerande ledambter, som den hir
gingen bestod av professor Bo Berg-
man, LinkSpings Tekniska Hogskola
och forskningschef Erland Jungert,

Forsvarets Forskningsanstalt samt av
Christers och Lars avdelningschefer.

Gott renommé

Seniorkonsulterna, som dr Bertil
Andersson, Sven-Arne Anders-
son, Gdran Bojnell, Eine Dac-
ke, Ingemar Engdahl, Kjell
Eriksson, Kurt Eriksson, Lars
Fridolfsson, Karl Gnrdh Olof
Jeppsson,  Erik Nilsson, Gun-
nar Nilsson, Leif Nivebro,
Lars-Olof Simonsson och Mic-
hael Strand, har umimnts for aut de
har minst femton &rs erfarenhet av
sjilvstindigt konsultarbete och doku-
menterad god formaga att leda produk-
tion av komplexa uppdrag, som om-
fattar sdvil eget teknik- och applika-
ionsomride som Gvriga niriggande
teknikomriden. Dessutom har de
bland annat vitsordat goit renommé
hos kundema och god formiga au
komma med lsningar pd deras prob-
lem.

Forméner och ansvar

Att ge kvalificerade medarbetare
erkiinsla, stimulans och uppskattning
for bra prestationer handlar inte enbart
om att ge goda l6ner eller chefs-
befatmingar.

Telub Tecknik AB har valt att

Fouo: Sune Ekstrand
Aven massmedia uppmérisammade Lars Frennemo vid hans certifiering.
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En mllstolpe for
Vara forsta ¢

-Det ir en stor dag idag for

sa béda certifierade

kons

och utnimningarna ska wup

och fint.

Staffan Hikanson lade tyn
tal i samband med den hogtidli
Utan tvekan var detta tillf

driga historia.

;rgm?mﬁfm e —————

erbjuda altemativa karrifirviigar och
har dessutom kommit ldngt. De har
hittat formema {Gr att premiera de
anstilldas specialistkunnade, vilka
kan bli certifierade konsulter.

Vad innebir det att vara certifierad
konsult? Vilka frmdner och vilket
ansvar fir man?

Konsulien fir firetrlida firetaget
intemt och extemnt inom sitt tek-
nikomrdde, vara rddgivare till fSretags-
ledningen dd det giller lingsiktig
planen dg och vid operativ planering
samt vid affirskontakter och vid fiir-
handlingar med kunder. Han/hon fir
dessutom ett stipendium vid certi-
fieringstillfillet, ewt tilligg pd 16nen
och en egen utvecklingsbudget.

Trovirdighet
Staffan Hikanson kommenterar




Telub

ortifierade konsulter

elub di vi fir utnimna des-
ter och seniorkonsulterna,
evas som nagot hedervirt

id i orden nar han holl sitt
a "examensdagen".
lle en milstolpe i Telubs 25-

Fote: Swas Elrtrand

Telub Tekniks konsultutveckling sd
hiir:

-Telub imda%'heu]wskmﬁn gt tjins-
te- och kunskapsftretag som kombine-
rar kunskap med et \rnlymmlkmlde
men framftr allt med et system-
tinkande. Detta gbr oss framgangsri-
ka. Men vi maste arbeta for att fa behdl-
laochvidareutveckla viramedarbetare
om vi vill fortsiitta vara eflerfrdgade.

-¥i har didrftr skapat former fir att
tillvarata vira anstilldas specialist-
kunnande. Vi kan erbjuda alternativa
karriirviigar, som #r likviirdiga en
chefskamir. Denna mdjlighet dr dock
dn sd linge begrinsad till Telub
Teknik, men jag ser framfor mig hur
det dven skulle kunna vara anvindbar
inom t ex Telub Service och Telub
Inforum.

-Alt certifiera en konsult innebir

dock inte enbart en uppmuntran fir
den anstillde. Hans/hennes kom-
petens #r av intresse for foretaget
endast om den kan anviindas for att
forverkliga foretagets mal. S
cialistkunnandet ska nyttjas 1 den
affirsmissiga utvecklingen. Detta ska-
par di ocksd troviirdighet at certifie-
NNESprocessen.

Kunskapsbirare

-Centifieringen ir en viktig metod
fiir att uppnd kompetensutveckling. En
utveckling och frindring som dock
mdste folja kundens krav och behov.
En cenifierad konsult ska vara en viil
etablerad och uppskattad person hos
kundema och upplevas som tung
kunskapshiirare.
_ Med bland annat de orden ville
Orjan Eriksson visa vilken vikt han
ligger vid cenifieringen. Han hade
sedan nijet au fa Gverricka certifikat

Utomlands

-Vad innebir detta [6r dig

personligen, Lars Frennemo?

-Uppmiirksamheten géir att det blir
mer tyngd i mina ord och det blir enk-
lare att sprida kunskapen om expert-
system, elt delomride inom Anificiell .
Intelligens (AI). Det &r till fredsstillan-
de och meningsfullt och det kommer

till godo.

-Jag har fitt en bekriftelse pd att
jag vandrar &t rdit hall. Al kommer
niimligen att nyttjas mer och mer. Det

r viktigt att vi sprider en bred
kunskap om det, for att andra ska fa
formiganatturskiljalimpliga metoder
och bedfma ndr det dr lénsamt att
nyttja Al

-Jag har dessutom frin chefer och
fiiretagsledning fatt swid och resurser
foir att kunna genomftira det hir arbe-
tet. Och nu vill jag gd vidare fiir att se
inom vilka fler omriden inom under-
hillet Al kan anviindas. Kanske man
kan nyitja det i den underhillsbere-
dande processen.

-Vilka rdd vill du ge till dem som
skulle vilja bli centifierade konsulter?

-De ska kinna tillit till sig sjdlva
och giima ta 4t sig lite svdrare upp-
gifter in vad de for tillfillet kan. De
ska testa sin kreativitet, och de ska
férstika umyttja andras erfarenheter.
Till sist, en mycket viktig sak, de ska
trina fir att vdga tala och agera infor
stora grupper.

-Vad ska du
stipendium?

-Troligtvis anviinda det f6r ndgon
konferens eller liknande utomlands.

gbra med din

Fodo: Sune Ekrtrand

Det hogridliga dgomblicket dr inne. Orjan Eriksson dverricker certifieringsdiplom och
stipendium till Lars Frennemo. Staffan Hdkanson vintar pd att 8 gratulera Lars.
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Insdndaren

Idétorka??
Eller??

Ligger det nddg_ar i Inblickens frdga om
det rdder idétorka inom Telubgrup-
pen? Kan den eventuella idétorkan
bero pd att det ligger ndgon sanning i
foljande pdstdenden:

-Férslagskommirténs delegater dr ut-
sedda pd livstid.

-Fdorslagskomminén licker informa-
tion till obehdriga bdde inom och utom
Joretaget.

-Fdrslagskommirtén visade en negativ
aitityd till idékampanjen som ge-
nomfardes 1957,

-Férslagskommirnén beddmer oftare
idéer negativt dn positivi. :
-Firslagskommitténs delegater dr inte
uisedda efter samma teknikprofil som
[féire .’a‘\ger i dvrigt har.
-Firslagskommittén har vid flera
tillfiillen forkastat idéer som resulterat
bdde i produkter och foretag. (Hir
avses dd idéer som ligger inom
Telubgruppens marknadsomrdde).

Det vore roligt om forslagskom-
mittén ville bemdta dessa pdstdenden i

detia forum.
Med en ny och kreativ inrikining
pd forslag itténs  verksamhet

skulle vi kanske slippa frdgor om det
finns idétorka. Alla skulle vdl gynnas
av positiva artiklar frdn forslags-

kommittén
Kvivd idéspruta

Som framgir ovan #r insindaren
missndjd med handliiggningen av for-
slagsirenden. Personligen iir jag tvek-
sam till art besvara anonyma insin-
dare, eftersom personema ifriga ofta
drar generella slutsatser med utgdngs-
punkt ifrdn atIt dgsk sjﬁl:a I::ﬁ:‘:ner g:f
missgynnade. Jag skulle uppskatta
tydligt om vn:u:h:r%-tirﬂm:lc muntligt bad
alt fi tala med ndgon av oss ledamdéter
och att vi gemensamt kunde fra en
konstruktiv diskussion ftir att fiirbétra
forslagsverksamheten.

Insiindaren har tagit upp en del
allminna pdstdenden som jag sd langt
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mijligt skall frstka besvara helt kort
och sakligt.

-Majoriteten av fdrslagskommitténs
ledamdter viiljs av de fackliga organi-
sationema. For niirvarande hiller vi pd
att diskutera hur férslagskommittén
skall organiseras med tanke pd den
bolagisering vi genom Gt

-Att forslagskommittén licker infor-
mation kinner jag inte till. Tacksam
ftr information om detta.

-Alt kommittén visade en negativ
attityd till idékampanjen dr f6r mig ett
helt nbc%rip]igt pastidende. Vi fick in
639 forslag inom Telubgruppen och
totalt delades det ut 200.000 kronor i
belningspengar. Ledamd&tema la ner
eit stort arbete och sckreteraren i
kommittén arbetade mer eller mindre
pd heltid med kampanjen under tva
ménader.

-Jag vill hivda ait kommittén bedmer
oftare idéer positivt in negativt. Alltsa
motsatsen till Ditt pistdende. 1 princip
alla forslag skickas pa remiss till che-
fer och andra som besitter kompetens
ait bedtma forslaget. Frin kom-
mitténs sida har vi vid flera tillfillen
papekat vikten for remissliimnama att
vara noggranna vid bedSmningar av
forslagen.

-Betriffande att utse kommitténs leda-
mdter dberopar jag forsta punkten i
mifL svar.

-Alt forslagskommittén forkastat idéer
som resulterat i bdde produkter och

firetag dr helt felaktigt. Dessa typer av
idéer har handlagts av pmduktrﬁyd[;.

Jag har [Orstkt bemdta inséindarens
pastdenden, men jag skulle uppskatta
mycket om denne tar dirckt kontakt
med mig och forklarar vad som
egentligen ligger bakom kritiken. Vi
kanske dd gemensamt kan prata
igenom frigoma i positiv anda.

Gista Norman
Forslagskommitténs ordforande

Fortroende

bygger pa
medvetenhet

PULS-undersokningen som referer-
ades [ senaste TTK-bladet var inte
sdrskilt positiv sent wr facklig syn-
vinkel. Det dr inte bra fir vare sig
medlemmarna eller de fortroende-
valda om fortroendet fir facket
sviktar.

Tyvdrr rdcker det inte att gora et
gott arbete i det tysta om man som

facklig representant vill ha stdd ochg
fortroende. Att satsa pd spehakuf&rm

frdgor och att pd ett professionellt sdnt
se fill ant informationen om dessa
kommer ut till medlemmarna dr en
medicin man kan ta till om man vill se

andra PULS-siffror i faﬂs.fimu}z]genu

Den lixan har till exempel de flesta
politiker lirt sig och den galler alla
fortroendevalda.

Min pfattning dr arnt  facket
fortfarande har en viktig funktion i
foretaget men att medvetenheten om
alla G_Facﬂiga vardagsfrdgor bland
medlemmarna dr alldeles for ldg. Det
dr ju frdgor som dr geografiskt
nﬁn'}ggandf, lirta arnt identifiera sig
med och ofta med osdker utgdng, dvs
de fyller alla krav pad ett hige ldsvirde.
En satsning pd information om detta
vardagsarbete te vara ett forsta
steg att oka fortroendet. Ent medel kan
vara att dka det informationstekniska
kunnandet och intresset inom styrelsen
t ex genom uthildning och genom

studiebesok hos kolleger som lyckarll)

bdrtre.

Erfarenheterna frdn stirre fack-
liga konflikter har visat an den som
kan fora wt sitt budskap effektivet har
god chans ant fd ent opinionsmdssi
dvertag. Man kan alltsd fasisid at
den informationstekniska beredskapen
dr virdefull och den kan ocksd forbdr-
ras genom ait skdrpa “vardags-
informationen". Det senaste numret av
TTK-bladet var eit bra steg pd vigen.

Inge Gustavsson

o
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Foriandringar 1 FFV
Elektroniks organisation

Jag har tagit del av den information
som finns uppsatt pd anslagstaviorna
och framfor hir mina synpunkter pd
den foreslagna organisationsférdnd-
Fingen.

Genom att infora en formodad ny
hierarkisk nivd inom "Anldggning,
Telekommunikation och C31" dr vi
tillbaka till det divisionstdnkandet som
rddde 1986 och tidigare. Ant detta
"mijliggir dkad decentralisering och
ger utvecklingsmojligheter for sdval
medarbetare som chefer” dr ytterst
tveksamt. Jag vet inget exempel pd art

-.mnmuﬂsfagning och centralisering
har medfort decentralisering.

Ddéremot medfor troligen forslaget
en bdttre operativ samordning och én
effektivare ledningsfunktion. Dagens

.fyﬂem med infdrande av Fl- och F2-

W funktioner verkar att vara eft slag i
luften. Ent av motiven var ait Fl och
F2 skulle avlasta Orjan E. en del
arbetsbérdor, men eftersom han sjdly
har pdtagit sig Fl-uppgifterna dr
arbetsbirdan i stort sett oforminskad.

Anpassning #ll vdr huvudkund
(FMV) kan ef vara e av hu-
vudmotiven for vdr egen organisa-
tionsfordndring, eftersom FMV aldrig
har haft en bra och fungerande
organisation. Chanserna ant de skall
lyckas denna gdng, torde inte vara
bdrtre dn tidigare. 1 stillet bor vi
avvakta och sedan utvdrdera FMV's
nya organisation. Ldt FMV gira
misstagen och vi dra ldrdom dédrav!

En av de foreslagna divisionerna

.gdr under arbetsnamnet C3[ - “skrota”
uttrycket, dven som arbetsnamn!
Namnet pd foretagldivision/avdel-
ningisektion skall sjdlvklart spegla
inrikiningen i klartext. | detta faﬂ

.!u}esrdr bokstavskombinationen dess-

tom av forkortningar av engelska
ord. At anvdnda dylika untryck pd
frimmande sprdk visar bara att
anviindaren har ddlig formdga atr
uttrycka sig pd det svenska sprdket.

Det kan knappast vara i foretagets
intresse eller malsditning att visa att
firetagsledningen har bristande kun-
skaper i det svenska sprdker!

Generellt sert, sd finns [ infor-
mationen ingen argumentation om
varfdr de 5 k huvudmotiven dr
huvudmotiv. Jag efterlyser informa-
tion som dr vdrd namnet och som
svarar pd frdgorna Varfir? och Hur?

FREE/Hakan Andersson

Jag har under &ren B83-B6 sjilv
upplevt nackdelarnamed att verka med
tvdl sjilvstindiga divisioner pA samma
marknad. Det var dirfor en viktig {6r-
dndring, niir vi i FFV Elektroniks nya
organisation fr o m -87 kunde ta bort
divisionema och verka med 4uta av-
delningar. Vi ska dven i forisétningen
ha kvar avdelningsprincipen, dven om
antalet avdelningar minskar, for att
underlitta och utveckla samarbetet
mellan avdelningar, vilket Litt mot-
verkas i en divisionslsning. _

Du tar upp anpassningen till
FMV:s organisation och jag delar din
uppfattning att vi har ingen anledning
alt "slaviskt" félja hur FMV orga-
niserar sig. Vi ska i férsta hand skapa
0ss en organisation, som #r bra for et
fortsatt ndgm:t samarbete med vir hu-
vudkund. Jag delar ¢j din uppfattning
att vi ska avvakta FMV:s frindringar,
utan tror nu pd aut vi ska ligga steget
fre eller parallellt med FMV:s fiir-
indring. Didrmed &r vi ocksd intres-
santa som diskussionspariner for
FMV i sin organisationsutveckling.

Betriffande arbetsnamnet C3I och
principen att anviinda namn som fter-
speglar inrkiningen av verksamheten,
sd har vi samma uppfattning med un-
dantag for att nyitja C31 som ett
arbetsnamin.

Jag har full forstielse for att det ir
svint ait frin nuvarande infor-
mationsmaterial f3 fram hur denna {or-
dndring leder till "Gkad decen-
tralisering och ge medarbetare och
chefer bitre karriirmdjligheter”. Jag
hoppas att det fortsatta fGrind-
ringsarbetet, didr vi bland annat utéver
detaljorganisation kommer att arbeta
med hur férindringar i befogenheter
for chefer pd olika nivder kan leda tll
detta mal.

Jag uppskattar att du har tagit upp
dessa frigor, for detta var just me-
ningen med att tidigt visa fOrind-
ringsforslaget pd anslagstavloma och
att ha med organisationsfrindringen
som en vid wvidra orsin-
formationer fore och efter semestern.

Det vore intressant att fi en
dtermatning frin dig Hikan, nir du

seit slutresultatet for denna forindning.
Orjan Eriksson
! % | ]
Insdndaren ]

Vart tog
kocken
vagen?

Kenneth och Maggan - gastronomins
radarpar pd Telub i Viixjo - har under
mdnga dr sent till sd ant foretagets
gdster erhdllit en utsdkt forpldgnad
och exklusiv service. Bdda dessa
personer har vetat vad ordet service
innebdr och ingen, som har haft for-
mdnen att vara gdst i vdr gdsimaisal,
har ndgonsin haft ndgot att klaga pd.

Fir oss som kdnner Kenneth och
Maggan och som vet ant bdda har
stormirivis med sitt arbete, kom deras
uppsdgningar som en dverraskning.
Nagon lir ha berdrtat fér viss personal
att "Kenneth under en ldngre tid varit
pd vdg frdn oss”. Dena dr inte sant.
Men efter senaste omorganisationen
birjade folk, som totalt saknar
servicekinsla, plbtslige ldgga nisan i
bldt inom personal- och gdstmatsalens
Sframtida funktion samt gdsimatsalens
Sflyttning till Teknikskolan - dd in-
trdffade ndgot oforklarligt. Bdde
Kenneth och Maggan sdger upp sina
tidnster utan att ha ndgra andra
arbetsuppgifier ait gd till! Det vill inte
sdga lite om de personers beteende,
vilka dr orsak till det skedda!

Det dr mdngas forhoppning att
ndgon hdgt ansvarig wireder detta
skeende for an undvika dylika
hdndelser i framtiden.

De ifinster som nu Kenneth och
Maggan ldmnar gdr sikert an fd
ersdttare till. Det ar mdnga som kan
planera, gdra inkdp, tillreda och
servera. Men Kenneth och Maggan
var ndgot mera. De var glada och
positiva fixarmdnniskor - men sddana
vdrderas kanske inte pd Telub.

Vi har ett flertal gdsterlkunder som
blivit mékea forvdnade, dd de fdtt reda
pd omstindigheterna.

Vdr forhoppning dr nu, ant fore-
.ra%&t ldrt av sina begdngna misstag
och genast "luggar” ansvariga for
denna fadds.

Fir den oinvigde bir nidmnas ant
Kenneth och Maggan stdr for Kenneth
Kramer, chefskock i§ Telubs gdst-
matsal, rtillika bas fir personal-
maitsalen. Maggan heter Bengtsson i
egfternamn och var allt i allo i
gédstmaisalen sami servitris.

Vi saknar dem bdda.

Krilsna Gister
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Pratbubblan

Den hir gdngen var det mycket
svirt fdr den envildiga juryn att utse

en vinnare i pratbubbletiivlingen. Sva-
ren var minga och fyndiga.

Juryn fastnade till sist fr Roland
Isacsons pd Telub Inforum i Vixjo
svar som pdstdr att fotbollsdomaren
Ingvar Lundin séiger: "Ge tillbaka kro-
nan, annars kan vi inte singla slant och

béirja matchen™.

Grattis Roland, boken kommer
snart!

Vad siges eller tiinkes det pd bilden
hiir nedan?

som viil de flesta ser drdett h
Telubgruppens verkstillande direktir
Staffan Hikanson, och den banan-
dtande mannen &4r Telub Tekniks
verkstiillande direktdr Orjan Eriksson,
Lit nu fantasin fléda och sind in
ertfera fyndiga svar till Inblicken,
MI/Anita Bjtrlin.
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Nytt fran

Konstklubben
inbjuder till
AMATOR-
UTSTALL-

NING
Viixjo

Du som mdlar, smider, viiver,
sltjdar i tré eller pd annat vis skapar
r givetvis chansen och visar Dina
alster pi Konsiklubbens amatdrut-
stéillning i oktober. bt

Bra att veta: Anmil Dina bidrag
(max 3) senast den 15 se ber till
ING/Ingrid Jacobsson, tel 161 eller
IVG/Ann-Christine Brodén, tel 467.
Inlimningsdag och -plats limnas vid
anméilan. :

Dina bidrag ska vara i sddant skick
{t ex ramade) alt de kan stiillag/hiingas
utan merarbete for arrangrema.

Alla anstiilldai Telubgruppen, dven
icke-medlemmar i konstklubben, &r
viilkomna att delta. De utstillda verken
fir giima vara prissatta.

Mianadslotteriet -
quli och augusti

Juli ménads vinnare dr Siewer
Gustafsson och augusti  méinads
vinnare #r Mirta Croona. De fir villja
@ onstlitteratur eller ett grafiskt blad.

Niicken, 40x50 cm, firg-
litografi

Sven Lidberg, fodd 1939 i Stock-
holm. Han dr autodidakr och en
mdlarglad naivist med frejdig
berdnarglidie.

Vi presenterar yiterligare nigra
inkopta for december-
dragningen.

Firglitografi, 60x55 cim.
Firgerna, som dr lagda dver motivet,
gdr i guibrunt och oxblod.

Berndt Wennerstrém, fodd i Stock-
holm 1945, wbildad pd Konstfack.
Han dr representerad pd museum i
Sundsvall, Visterds och Kiruna samt i
ett flertal kommunala samlingar.

e ——

Konstuiflykt

Du ir vilkommen att fSlja med pd ett
bestik hos konsindrsparet Irene och
Hans-Peter Jarz pd Kronotorpet
Stockholm (Teleborg), Vixjd,onsda-
gen den 14 september. Vi kommer
bland annat att se hur det kan g till
vid framstillning av grafiska blad.
Fika serveras. Samling vid huvud-
?gi%n. Ljungadalsgatan, klockan
Anmilan per telefon eller kupong
senast den 13 september.

Till FEC/Bergfeldt, tel 762
Jag kommer den 14/9




INBLICKEN

Gorgen - golfdubbelmdistaren

Gtirgen arbetar radaravdel-
ningen inom Telub Teknik i Vixjs,
dir &dven golfordfirande Ame
Bergman arbetar, Detta drdock en ren
lllfillighet. Men Ame tyckte natur-
ligtvis det var roligt aut fi dela ut
férstapriset till en nira arbetskamrat
vid Telub IF:s andra golfmésterskap,
som utkiimpades ndgon vecka fGre

semestern pa ?ﬁxﬁs golfbana. Per
Johansson fick i finna sig i en
tredjeplacering.

Resultat:

Open-klass

1. Géirgen Johansson, 81 slag
2. Anders Fransson, 81 slag
3. Per Johansson, 84 slag

4. Inge Selberg, 86 slag

3. Ame Bergman, 87 slag

Poingbogey-klass

1. Ame Bergman, 39 poiing

2. Hans Nilsson, 37 poling

3. Goirgen Johansson, 34 poiing
4. Robent Tell, 34 poiing

3. Anders Fransson, 33 poiing

FFV-misterskap

Den 15 augusti var det s3 dags igen
ftir Ame att £ dverliimna ett firstapris
till Grgen - denna gingen gillde det
FFV-misterskapet, som Telub IF stod
som arranglr fir,

Tivlingen hélls pd Hissleholms
mycket vackra men bollslukande bana.
Valtenhindren 13g tiitt och skogen var
tit. Detta hindrade dock icke Gorgen
frin aut "g4 i mil" pd endast 83 slag,
och han blev d FFV-miistare.

Dessutom tog Telub IF hem lagtéiv-
lingen med hjilp av Gérgen och Inge
Sclberg. I polingbogeyklassen blev
Christer Lundgren trea i klass A med
sina 32 poling. Andrapriset gick till
Géirgen med 32 poing (hep skiljer
Christer och Grgen 41).

Telub var viil representerat bland
pristagarna. Detta ska vi vara stolta
Gver. Dessutom ska vi vara stolta Gver
ait ha s duktiga arrangtrer som Bo
Ahlstrim och Ame Bergman. Bo
Ahlstrim pd avdelning Telekom, som
tillika &r ordfrande i Hissleholms
Golfklubb, hade med Ames hjilp
lyckats ordna en tivling och skapa en
samvaro och gemenskap som spelama
linge ska minnas med glidje. ALLT
fungerade perfekt inklusive viidret.
TACK Bosse och Arne!

FFV-misterskapets
kommer i niista FFV-nyit.
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resultatlista

Gorgen Johansson - Telubmiistare i golf! Girgen Johans-
son - FFV-mistare i golf! Ligg namnet pi minnet. Han
har lyckats med samma Kkonststycke som Per Johansson
gjorde i fjol. Han har tagit hem tvi misterskap.

VP B AT R et _—
Ee gy r:'u":""'.f'" izl it i A Ly ’ A e .
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en bra match. Gargen

i Ay o Ve il S, I Ey e
1988 drs bdste och ndubiste golfare inom Telub tackar varandra for
Johansson blev etta | openklassen (iillika FFV-mistare) och Anders Fransson tvda.

Amﬂagﬂwmk.wv&ﬂmm:kﬁbmmmgwwnﬁﬂem&w.
tyckte Roland Séderberg,
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""Stafettpaminnelse'’

Inbjudan till 7-mannastafetten den 8
september_har gitt ut och nu will
INS/Lars-Ake Hultman, Viixjs, bara

inna om att lag ska bildas, d v 8
agledare och deltagare utses. Lag-
ledama séinder sedan in sitt lags
anmilan och vilket namn laget har
(fantasin fir blomma) till Lars-Ake.
Deltagamas namn behdver inte anges.

Sedan dr det dags att ligga sig i

trining for de som behdver och kiinner
for det. Bide for stafetten och den
efterftiljande krifiskivan.

Frdn Solnas horisont

Det dr helt klart att Solnalaget ir
skakat och nervist infér vir stafett.
Det fiirbereds och trinas 1 massor. Se
bara vad Inblickens lokalredaktlr i
Solna rapporterar:

Som ett led i firberedelsema infiir
kommande staffettduster 1 Vixjo
arrangerade virlagkapten Biirje Green
redan den 18 maj en triningsstafett.
Som limpliga sparri rs utsdgs
vira dagliga konkurrenter Teleplan.
Kampen avgjordes pd Ursviks
motionsgard, ett norrlindskt stenkast
frin Solnakontoret. Fir att vara riktigt
silkra pd vinst, stillde vi upp med tvd
lag mot deras enda. Och det gav ju
naturligtvis utdelning, f6r ur en ndgot
invecklad resultatlista kan utlisas att
lag FFV/FD segrade fire Teleplan och

lag FFV/FT.
I det segrande | sprang i tur
och ordning Géiran L rl Damm-

berg, Sﬁﬁ Hedlund (man har tydligen
ingen Aldersgrins uppdt, huvud-
redaktirens anm) Pontus Ostling och
Goran LAds igen.

D4 antalet striickor i Vixjé numera
ir reducerat till sju, sd sitter ju
lagkaptenen nu i guldsits och kan

locka rmussinen ur de Dbigge

tellationema. Dirtill med frdel

forstiirka med nigon eller nigra av
vira duktiga tjejer.

Modeordet for dagen heter utma-
ning. Nog &r det en utmaning s4 god
som nigon fr de Ovriga lagen, att
visa elitlaget frdn Solna ryggtavloma
vid jubileumsstafetten den 8 augusti.

Personalfest

I l_.]lum och/eller december mdinad
avhiller varje féretag med lite sjilv-
akining en personalfest. 54 och vi pd
Solnakontoret.

Fiiljakiligen &ntrades Angbdten
Blidtsund den 1 juni av ett drygt 80-
tal FFV:are inklusive dkta hilfter och
sambor.

Firden gick utdt Vaxholm ndgon-
stans. Rikngt vart kunde inte redak-
térens (anonyme) sagesman redogbra
for, efiersom regnet (7)) skymde
sikten. Jo, sd sa han.

Allmog sd dterkom man sd smé-
ningom till utgdngspunkten och ingen
har dnnu rals saknad.

Vad man frstdr av eftersnacket, sd
fir den hiir utflykten glima upprepas
nista r. Men dessfnnnan kommer
vil en julfest?

Jan-Lennart Franzén
lokalredaktdr, Solna

?

MADRISKOR T
KONSTIER, DOM

VILL RFDE HA
NFITUREN OCH

Ett varv runt sjéin Sommen cyklade
tvenne FFV:.are i fager fGrsommar-
griinska sindagen den 5 juni. Det blir
.lll] slut dryga 12 mil, varken mer eller
mindre. For den forsiktige finns en
konare variant om 7 mil éver halvin
Torptin. Den turen erbjuder dessutom
¢n sdkert vidlkommen paus i hojandet i
Eq:rpband med en kornare transport per
a
Loppet som wvar den 22:a i
ordningen har start och mal farlagt till
Trands, en liten idyll i norddstra
Sméland. Stérre delen av striickningen
gar dock trots allt inom Ostergtitlands
rinser, ett faktum som borde locka
r dn oss dstgdtar i forskingringen
(undertecknad och Goran Karlsson
frin Vixjo, bdda Telekom) till
starilinjen. Nigra fler ViixjGbor till
exempel.
En underbar natur, avstressad
framfart och en lugn och sansad

"Sommen runt'

arrangrsstab priglar tillvaron runt
sj6n. Detta sammantaget gbr aitt
flertalet deltagare Aterkommer 4r efter
ar. Ett trivsamt motionslopp helt
enkelt.

Inget an klaga ag& da? Jovisst. Forr
om 4ren kunde milgingen med férdel
avrundas med en bit mat inklusive
sillbord pd stadens stadshotell.
Sedermera uppslukades hotellet i
tidens anda av en hotellkedja med
vdgkrogar som specialitet, varvid det
blev sjilvservering om sd det vore
sjilvaste Mors dag. I ar forvisades vi
till en pub i killarplanet. Nista ir blir
det vil korvkiosken runt htmet.

Ett k ike fdr ett levande
stadshotell i Trands lyder cyklistens
enda dnskan infér nista 4rs "Sommen

runt”.
Jan-Lennart Franzén
cyklande lokalredaktiir

Jan-Lermart Fromén och Garan Earlsson.
ivd frischa cyklister trots sina tolv mil runt
Sommen,
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Nya inom Telub
Elleri Magnus Hedman, SR2
fedn och biwjade den 13 j
anstilld wid Telub Servics Teluk  Service l:-;nil
ASS i Oulo, hodm.
Eilert &r Magnus Er serviceisgen
sntikie incm FFY Jir och kommer niomaest
ners Ham frln TS Sevicepariner
mings AR, Sinckhal=n,
FFY Aemiech
och Clo men
Telub Service, som
Besvlis i
chef [t Osloomrddes
Lars-Ake Ingrid Edilng Er sedsn
bigede den | juni som den | sagusti uthildnings
projekife vi kontoris pd Owell i Mal-
miks Link . i
delning Teknisk Owvervak- Ingrid har tidigare arbetat
mﬁn :Imhhﬂ:ﬂmlﬂl-_
gare pl Elps Min AB, Lin-
kipng.

Slutat

RKPA/Lars-Olof Rahlén (pension)
RFL/Elin Johansson (pension)
RMG/Kenneth Kramer
FCMG/Helene Jonasson
FAA1/Lars Wingvist
FAAM/Manin Svensson (pension)
FAVI/Bjom Skogsri

jém Skogstrim
FAVI/Tony Andersson
FAVV/Ame Persson

FDSM/Per J isson
Fnuvmm

FLM/Jan Trullse
FPX/Liselotte Fagerlund
FTRH/Gillis Sjo6
FTSD/Kjell Wikander
Olof Persson
FTTN/Lars Berg
FPL/Helen Nilsson
FOS/Nikola Simpraga

IL/M-L Eriksson
INS/Roger Knutsson
INV/Helena Wijk
IPT/Carl Liljeblad
S,

argareta Olsson
SR21/Susanne Rantakokko
SR21/Anders Hedberg
SR51/Anders Nordberg
Owell, Sthim/Gregor Aminoff
"-  Agneta Larbol
"~ Torben Hultman
"~ Gunnar Berglund
"-  Kurt Bergenwall
"ﬂwclIE Viixji/Lennart Bickstriim

- Eva

"~ Gbran Swirdh
Owell, Krstd/Per-Anders Bolte



