INBLI

Fruktsamt
samarbete
Da lagret

-sid 2-

—

Telub Teknik
och SIDA -
sida vid sida

-sid 4-

Vill man
samarbeta -
\eggntligen?

Aktuella
interna
kurser

-sid 7-

Mars 1989

Owells Affirsskola-O A S - irnu 1g!mg som biist.

Siljare och andra marknadsminniskor fran Owell i hela Sve-
rige tar genom utbildningen viktiga steg i sin personliga ut-
veckling. Bill Blakéus frin Giteborgskontoret ir en av dessa,
som redan har "fingat flera guldkorn" och som har stora for-
viintningar pa fortsittningen. Sidorna 6-7.
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Owell och Telub Service:
Gemensamma
satsningar under samma tak

Samarbete ver bolagsgrin-
serna och offensiv satsning
ska goira det mojligt att ga vi-
dare i utvecklingen och fa fart
pa en verksamhet som till en
del och péd sina hall varit satt
p4a undantag.

Det dr Telub Service och
Owell som gemensamt satsar
pa affirsomrddet Datatillbe-
hir.

Telub Services forsélining av data-
tillbehir, d v s installationsmateri-
el, kontorsinventarier, férbruknings-
materiel och tillaggsutrustningar,
har de senaste dren stagnerat. Hit-
tills har serviceingenjorerna skott
forsiljningen, men Skningen av deras
serviceuppdrag dr en av orsakerna
till att forsdljningen inte har kunnat
prioriteras eller aktiveras med pa-
foljd att efterfrigan pa tillbehiren
sjunkit.

Owell sdg &dver sin tillbehors-
forsdljning for ett par dr sedan och
skapade en effektiv organisation,
som redan har gett gott resultat.

-Men var ambition &r att ytter-
ligare forfina och vidareutveckla
alla delar inom tillbehdrsfir-
saljningen, sidger Urban W&gerl, chet
for Owells avdelning Tillbehor.

-Och under 1989 vill vi 6ka voly-
merna. Vart samarbete med Telub
Service ger forutsittningar for det.
Samordningen ger bdda foretagen
besparingar.

i (T E] Fy T et

Uppsagda
Samarbetet mellan Telub Service  Carsten NMilsson, Telub Service, och Urban Wigert, Owell, tvd herrar med mycket
och Owell i Vixjo bestdr i sam- gemensamt. Bdda &r ansvariga fOr datatillbehbrsfrsdljningen inom sina respektive

urdning av aktiviteter, kampanji'r hn}ﬂg och med fe‘ir.es:r!sr_n att glra gemensamma salsmingar.
Foto: Sune Ekstrand
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och lager fér produkter av for-
brukningskaraktidr, som kriver kor-
ta leveranstider med fungerande lo-
gistik och kataloger.

Avtalen med de bdda bolagens
leverantirer, som tidigare holl till-
behor i lager, har nu sagts upp.

FFV-koncernen

Det ar inte ovanligt att foretag
inom omrddet tredjepartsservice,
typ Telub Service, har egen forsilj-
ning av tillbehér, men rena till-
behdrsforetag, tillverkare, leveran-
torer och Aterfirsiljare av dator-
‘itrustning dr dock de storsta i
ranschen.

-Men Telub Service skall striva
efter att bli den dominerande le-
verantdren till sina egna servicekun-
der inom niringslivet, siger Ronny
Fransén, marknadschef pd Telub
Service, och att tillsammans med
Owell vara ensamleverantdr till
Telubgruppen, ja faktiskt hela FFV-
koncernen.

Carsten Nilsson dr ansvarig for
affirsomrddet Tillbehdr pd Telub
service och svarar for stittningen av
forsiljningen, som i huvudsak sker
via kataloger med stéid frdn ser-
viceingenjbrer och regionkontorister.
Till hans férfogande finns order-
mottagning, fakturering, inkép och
forrdd.

Extern kanal

Till sin hjilp i forsdljningsarbe-
tet har Telub Service och Owell ge-
mensamt tagit fram en produktkata-
log, som har gdtt ut till kunderna.

-Vi har dessutom fér férsta gdng-
en profilerat oss genom externa ka-
naler, berdttar Urban. Det dr i "F&-
retagsam”, som skickas till 100 000
firetag i Sverige.

-Jag &r dvertygad om att vdr och
Telub Services tillbehérssatsning
kommer att visa sig vara bra
satsningar, avslutar Urban.

PROSAMs

anvandbara

Prosam - en sammanslutning av le-
dande svenska elektroniktill-
verkare - har som sitt syfte att ta
fram gemensamma metoder och nor-
mer, dir det inte redan finns sddana
utgivna.

Mest kinda inom elektronik-
virlden dr nog Prosams schema-
symboler. De har blivit sd etab-
lerade att 5IS ger ut dem som SEK
Handbok 401 och 402.

Det finns dven andra nyttiga
Prosamdokument. Det som kommit ut
senast &r Prosam 28:0, som &r en
innehdllsférteckning ver de tio Pro-
samdokument, som behandlar "Test

&dv kretskort och elektronikenhe-

ter”.

Regler for gransknings- PROSAM

rutin 28:1

Regler fir uppriittande PROSAM

av kortfattad funktions- 28:2

beskrivning

Konstruktionsregler for PROSAM

testanpassning av krets- 28:3

kort

Checklista fér konstruk- PROSAM

tionsgranskning av elek- 28:4

tronikkort

Testoptimering PROSAM
28:5

Provning av kretskort PROSAM

med ytmonterade kom-  28:6

ponenter

information

Koppling CAD till PROSAM
CAT 28:7
Testspecifikation fér PROSAM
analoga och hybrida 28:8
kretskort
Inkérning av elektronik PROSAM
28:9
Inbyggd test PROSAM
28:10

Det dr Prosams arbetsgrupper som
tar fram dessa dokument. 1 arbets-
grupperna ingdr personer som har
bdde teoretiska kunskaper och prak-
tiska erfarenheter av dmnet. Resul-
tatet brukar wvara praktiskt an-
viandbar information.

Vill du wveta vilka Prosam-
dokument som finns tillgangliga
eller vilka arbetsgrupper som dr
igang, kan du vinda dig till Birgit
Skough, tel 0470-42 631 eller till un-
dertecknad, tel 0470-42 339, Vi
arbetar bdda pd Telub Industri i
Vixjo. Birgit har hand om de do-
kument som vi fir frdn Prosam och
jag dr Telubs representant i Prosam.

Vet du exakt vad du vill ha, kan
du védnda dig direkt till Sveriges
Mekanforbund, att.: Ulla Magnus-
son, Box 5506, 114 85 Stockholm.
Ulla har hand om Prosams sekre-
tariat och séljer de Prosamdokument
som har "officiell” status.

Rolf Genestig

Det siigs att flera av vdra
datoranvindare birjar dagen
med filjande bon. Kan det

vara mdjligt?
Fader Dator

Fader Dator som dr i
centralen

helgad varde Din skiirm
Tillkomme Ditt tangentbord
ske Din vilja som i minnet
sd ock pa printern

Vir dagliga lista giv oss idag
och farldt oss vdra misstag
trots att vi icke forlata dem
som har programmerat fel
Litom oss icke ha linga
svarstider

och friils oss fran buggar

Ty foretaget iir Ditt

och Makten och Personalen
i evighet

Enter
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Vad kan "bistand”
fran SIDA leda till?

Ett utokat samarbete med SIDA ligger inom méjligheternas

ram numera.

Telub Teknik ser omriden som ir intressanta att visa for en
helt ny marknad, nimligen alla de hjdlporganisationer som
finns inom Sverige och som verkar éver hela varlden.

Leif Stockselius informerade hjdlporganisationerna om Telub Tekniks omrdde
Telekommunikation med tonvikt pd leveranser till FN-styrkorna. Han fick ocksd
mijlighet att visa konstruktions- och instellationsarbetena vi har gjort Hll en
radiostation avsedd f§r FN-styrkorna i Libanon.

Darfér arrangerade nyligen Telub
Teknik en "Hjilpdag” i Vixjo for
SIDA och andra organisationer som
arbetar med internationellt bi-
stindsarbete, sdsom Lutherhjilpen,
Ridda Barnen och Erikshjilpen.
Dessa organisationer har haft ingen
eller mycket liten kunskap om vad
Telub kan erbjuda dem.
"Hjilpdagen” dgnades &t att ge
och ta information om varandras or-
ganisationer. Resultatet efter dagen
ir att SIDA och de andra organi-
sationerna ir inforstidda med att
Telub har resurser som dr virdefulla
fior dem. Och Telub vet genom vilka

kanaler arbetet med marknadsfo-
ringen ska gd vidare.

God jord

-Visningen av Telub Tekniks re-
surser inom omridet medicintekniskt
underhdll f81l i mycket god jord, be-
rittar Jan-Olof Bjérklund, mark-
nadsavdelningen. Hir tror jag verk-
ligen pd affirsméjligheter och for-
vintar mig ett samarbete.

Teknisk dokumentation &r ett
annat omrdde som bistdndsarbetarna
siker hjilp inom. Ulf Jansson fran
Telub Inforum informerade om sitt
bolag.

Littférstdeliga bruksanvisningar
fir den inhemska befolkningen i bi-
stindslinderna ir en nidviandighet.

Lutherhjdlpen blev intresserad
av Telub Tekniks radiokompetens
och berittade om sina kommuni-
kationsproblem.

Miljoner

SIDA har att forvalta och for-
dela katastrofbistindet, som uppgdr
till cirka 600 miljoner kronor per dr.
De ser sig sjilva som en finansidr.
Ungefdr hilften av de 600 miljo-
nerna gdr till enskilda organisatio-
ner, typ Ridda Barnen och Luther-
hjilpen. Den andra halvan gdr del
direkt till bistindslinderna och
dels till speciella projekt.

Ungefir 60 miljoner kronor per ar
anvinds till tekniska hjilpmedel.
Av dessa stora belopp drar vi slut
satsen att SIDA och de andra hjilp-
organisationerna &r en marknad
vird att bearbeta. Ett "bistind” fran
SIDA vore med andra ord virde-
fullt.

SIDAs inkbpschef Stig Lovgren
menade att det finns all anledning
att vdra organisationer fortsitter
hdlla kontakten.

-Det dr viktigt for oss att fd
kontakt med en s k resursbas. Utan
stid och insats av resursbaserna,
inget bistdnd. Och han sig Telub-
gruppen som en sidan resursbas.

Djupare kunskap

-Jag dr nijd med dagen, sdger Jan-
Olof. Vi har fitt mycket bra och
intressanta kontakter, vi har fitt
insikt i deras organisation, inte

-

minst deras stora inkipsorganisalgy:

tion, och kanske det mest virde-
fulla, de kinner Telub nu pd ett
betydligt djupare sitt.

-De vet nu ocksd att vir verk-
samhet inte enbart riktar sig 4t den
militira marknaden utan att Telub-
gruppen satsar och arbetar till lika
stor del &t den civila, avslutar Jan-
Olof.

Snabb forfrigan

Enbart ett par dagar efter besoket
kom den forsta anbudsférfrigan in
frin SIDA. Forfragan gillde en fullt
utrustad wverkstadscontainer, som
skall g till Addis Abeba i Etiopien.



- TR
I 1

Dystert resultat av "Telubgruppen pa vag ..."

-Det finns inget sug efter

information om Telubgruppen,
sdger en nedstamd projektledare
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“Féirfidras ej du lilla hop.” Intresset fir att skaffa sig och lyssna pd information om
Telubgruppens bolag var inte pidfallande stort ndr "Telubgruppen pd vidg ..." besikte
wdra slérsta kontor | Sverige.

¢! minga sammanhang uttrycks ofta missndje bland chefer och
anstillda dver att man vet for lite om systerbolagen inom
Telubgruppen. Likvil har intresset for informationsrundan
"Telubgruppen pa vig ..." varit mycket diligt. Bestkarna har
ﬁvarit fa.
En nigot nedstimd projektledare, Jan-Olof Bjérklund fran
Telub Teknik i Arboga, undrar var det omtalade intresset for
den expanderande Telubgruppen finns.

Ett av de midnga projekt som man tog
initiativ till under fjoldrets chefs-
seminarium Upptakt 90-tal var, att
man via en ambulerande miniut-
stillning med muntliga foretags-
presentationer skulle sprida infor-
mation om Telubgruppens samtliga
bolag i Sverige till stora grupper an-
stillda. Allt i syfte att 6ka kunnan-
det och stimulera samarbetet mellan
bolagen inom féretagsgruppen.

Tillsammans har ett antal repre-
sentanter frin alla svenska bolag nu
genomfdrt projektet helt efter de in-
tentioner som togs fram under semi-
narierna.

Daligt intresse

En inbjudan trycktes upp i 2.000
exemplar och skickades i birjan av
januari ut till samtliga sektions- och

gruppchefer eller motsvarande.
Dessa skulle sedan i sin tur efter
egen beddmning sprida inbjudan vi-
dare bland sina anstillda. Affischer
sandes ut till anslagstavlorna, och
Inblicken har haft ett par
"blinkare” om projektet.

Utstillningen bestkte under feb-
ruari mdnad vdra kontor i Vixjo,
Malmé, Gateborg, Solna, Stockholm
(Marievik) och Arboga.

-Men intresset har varit mycket
ljumt, sdger Jan-Olof. Ett visst litet
intresse kunde skinjas bland telubar-
na for Owell och Opiab. Men inget
intresse visades frdn exempelvis
Owell- eller Opiab-anstillda for
dvriga Telubgruppen.

-Diremot vill jag ge en eloge till
Telub Industri som pd ett féreddm-
ligt sdtt aktivt arbetade for att
deras anstillda skulle bestka ut-
stillningen och lyssna pd sdvil in-
formationen om Telubgruppen som en
av foretagspresentationerna.

Bortkastat

Vad detta ljumma intresse bland
tvriga anstillda beror pd kan man
ju spekulera i.

-Jag tror, siger Jan-Olof, att man
oftast utan att tinka efter, siger sig
sakna information. Ar man egent-
ligen intresserad av att sdka infor-
mation sjdlv? Eller kan man inte ta
sig tid att hdlla sig informerad?
Eller dr det kanske till och med sd
att okunskapen om bGvriga bolagen ir
bekvim att gmma sig bakom? Vid
all kommunikation kriavs alltid ett
aktivt bidrag frin bdda parter.

Jan-Olof dr konfunderad och be-
sviken. Liksom de representanter
frdn de andra bolagen, som forberett
sig sd vil for att kunna ge en bild av
bdde Telubgruppen och sitt foretag.
Ett bortkastat forberedelsearbete &r
nerlagt, dir bdde tid, pengar och
kraft troligen haft stérre effekt om
det riktats mot vdra kunder.
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Personlig utveckling -
viktigt i Owells affarsskola

Owells Affirsskola - O AS-pi- ¢ Attblanda egna erfarenheter med andras dr utvecklande.
BAr just nu som intensivast for ett o At planda oerfarna minniskor med erfarna ir utvecklan-
stort antal siljare. Ndgra av dem de
med tre-fyra drs séljerfarenhet, ndg- :
ra med liten erfarenhet och nigra e« Attt blanda erfarna metoder med nya idéer och tekniker ar

med nistan ingen alls. utvecklande.
-Denna sammansittning dr enbart  pNan att péstd att ovanstiende skulle vara nigot nytt vore

en fordel for deras personliga s " 13 _wves : .
utveckling, menar Bo Sterby frén outvecklat. Diremot dr pastiendena alltid giltiga, och i allr?

Silj- och Ledarutveckling AB, som hogsta grad just nu for en grupp marknadsminniskor p

leder utbildningen. De ungas vilda Owell.
tankar blir balanserade av de dldres '
erfarenheter och de erfarna, ja, det
ar som att slipa en diamant.

Bo Kigger tyngdpunkten pd den
personliga utvecklingen, som dock
fdr gd hand i hand med ren ut-
bildning,.

Chefernas ansvar

Sdljarrollen avhandlas under tre
dagar med teori blandat med roll-
spel. Efter nigra veckor tar tre da-
gar for "System- och idéforsiljning
av Owells PC-koncept' vid. Med
dessa bdda steg har kunskapen
byggts upp och grunden fir tredje och
sista steget lagts.

Sista steget dr tre dagar 'For-
siljningsteknik'. Det sista steget do-
mineras av ett omfattande affirs-
och konkurrentspel direkt taget ur
vardagen med interna och externa
forutsdttningar. Har deltar delvis
ocksd siljarnas chefer.

-Det ligger ett stort ansvar pd
deltagarnas chefer, forklarar Bo.
Platscheferna tar oOver “stafett-
pinnen” och &r i hig grad delaktig
och ansvarig for siljarnas fortsatta
utveckling, bidde mellan kursav-
snitten och efter utbildningens slut.
Platschefen ska ha ett intresse och
vara ett stdd for sin personals per-
sonliga utveckling,.

Bo Sterby fortsiitter:

-Gruppens enorma engagemang,
energi och iver har gjort att forut-
sattningarna for ett bra resultat ar
mycket goda. En bieffekt av utbild-
ningen, ndmligen att det har skapats
tita natverk, dr tillfredsstillande
att iaktta. Sjalvklart ar detta ndt-  -Utbildningen ger mig stdrre sdkerhet § min siljarroll, siger Mats Elofsson frdn
verk enbart av godo. Malmékontoret. Uthildningen dr suverdn,




Mindre styrning

-Utbildningen &r suverdn! Den
far toppenbetyg. Aven om jag, som &r
ny i sdljarrollen, inte direkt mirker
radikala férindringar kommer jag
att bli sakrare infor kunderna. Jag
kommer att bli bittre och bittre, det
ar jag overtygad om, siger Mats
Elofsson frin Malmokontoret.

-Efter utbildningen vill vi ocksa
fd ett utbkat fortroende, sdger en
annan av deltagarna. Den hdrda
styrningen, som var nddviindig efter
“gamla” Owell, mdste man nu
slippa lite pd. Kommunikationen
mellan nivderna i organisationen
kan sikert ocksd bli béttre efter det

.héir.

Owellanda
P Bill Blakéus frdn Géteborgskon-
“Wtoret dr den mest erfarne siljaren i
gruppen:
-Jag har dndd fitt flera nya
"guldkorn”, och mitt siljbeteende
har granskats och diskuterats.

-Utbildning inom ramen for Cwells Affdrsskola dr ett positivt steg. Den kan vara en

hidlp i vdrt arbete alt 3 oss alla att striva &t samma hdll, menar Bill Blakéus frin
Mycket bra! Jag har ocksd stora .,gﬁ,f&mgsh"m,ﬂ. A f

férvantningar pd fortsittningen.

-Dessutom vill jag siga, att det
dr ett positivt grepp att skapa
Owells Affirsskola. Hiar samordnas
starka viljor. Men vi blir fér den
skull inte likriktade, dock drar och
sliter vi 4t samma hdll. Kanske
man dessutom kan borja tala om en
Owellanda.

Aktuella interna kurser

Sista
] AT,
| Kurs: Tid: Plats: dag:
Projektarbete, grundkurs 30/5-1/6 Eskilstuna 17/4
Firedragnings- och presentationsteknik ~ 22-24/5  Vixji 15/4
Presentationsteknik och idéfdrsiljning 29-30/5  Viixjd 28/4
Affiarsmissighet och kundkontakttrining 10-11/5  Vaxjo 7/4
Mikrodatorteknik, grundkurs 22-26/5  Vixjd 14/4
Persondatorn i All-in-1 nitverk, forts.kurs 30/5 Arboga 28/4

Ordbehandling WordPerfect, grundkurs ~ 25-26/5  Arboga 25/4
; " Ordbehandling WordPerfect, forts.kurs  31/51/6 Arboga 28/4
Ouwells Affarsskola ar ett led i OWells | o oro0ram 20/20, grundkurs 23-24/5  Arboga 21/4

stora satsming pd persomalutvecklingen, rbos
forklarar personalchefen Inger Lilje. Sekretesskydd 2415 Viixji 25/4

Skol tar till att wiveckla wvdrl 2 . : _
gffirnglﬂii{g:r b;;,mdg_ Anmilan och firfrdgan gdr du som wvanligt med till ditt bolags

Foto: Sume Ekstrand | utbildningsansvarige.




Overbefilhavaren, General Bengt
Gustafsson, itféljd av nigra medar-
betare ur Forsvarsstaben samt Gver-
ingenjiren Gran Kihlstrém, Forsva-
rets materielverk, besbkte nyligen
Viixjo for att informera sig om verk-
samheten inom Telubgruppen.

Sedan Staffan Hikanson hilsat
gisterna vilkomna genomfordes ett
omfattande program med praktiska
forevisningar av pdgdende verksam-
heter inom Telub Inforum och Telub
Teknik.

P4 Telub Inforum fick bestékarna
tillfalle att bekanta sig narmare
med interaktiv video, som major
Leif Nordin kommenterade med
"Det hir skulle vi haft fér fem ar
sedan”.

Programmet avrundades med ge-
nomgdngar, som bland annat belyste
det dagliga samarbetet med FMV
samt Telub Tekniks fasta knytning
till Forsvarsmakten vid mobilise-
ring och krig.

-Det var smickrande och glid-
jande att OB #gnade oss en hel dag
av sin tid och att han i de av-
slutande diskussionerna gav uttryck
for att forsvaret aven 1 en tid med
kirv ekonomi har ett behov av de
tjanster som Telub producerar, sum-
merar Orjan Eriksson sina intryck av
besiket.

Overbefdlhavaren, General Bengt Gustafsson, bestkle nyligem Vixjs och triffade
bland andra Staffan Hdkanson och Orjan Eriksson.

Foto: Sume Ekslrand

TACK

Tack tack, tusen tack Hill alla er i
Vixji fir de fantastiska pre-
senternall! Allt frdn tavlor, arm-
band, bdcker, forklide, blommor,
russinkort samt syltlokar gladde
mig mycket.

Tack ocksd for demn superroliga
festen. Det blev en hellyckad kvill
trots aft jag var litt skirrad innan.

Kram

Eva

PS Till Er pd IA: Nir ni kommer med
tdget till Arboga vintar allisd
russindrinkar med syltlokstilltugg.
Jag har kollat, trottoarerna dr fak-
tiskt wtrullade tll 21.00.

D5

Ett stort tack till mina ar-
betskamrater pd Telub i Arboga och
il "DIDAS Marktele-ginget” pd
FFV fir trevliga fester och fina
presenter som jag fick nir jag slutade
min anstillning. Jag blev bdde dver-
raskad och glad och kommer att
sakna er mycket.

F5T[Anita Larsson

Ett stort tack till firetaget, ar-
betskamrater och chefer fir blommor
och presenter i samband med min
pensionering.
Sven Hedlund
Solnakontoret

Varmaste tack Hll alls och envar
fir blommor och presenter pd min
fidelsedag

Maj-Lis Andersson 280307

FPU

EFTERLYSES! ¥

Ett Tektronix osciloscope med in-
ventarienummer LT 0586, som har
"linats" frdn ZK, efterlyses. Upp-
lysningar limnas till ZKER/Rolf
Billstrém.

Vilka pd Telub Teknik har MAT-
SAK-FV (M7762-410180) och SAR-
TRYCK MATSAK-FV?

Dessa ska ersittas med 1989 &rs ut-
gava.

Vilka har MATSAK-A (M7762-
000120) och SARTRYCK MATSAK-
A (M7762-000130)7

Dessa skall det dndras i.

Kontakta FCCL/Barbro Dacke, tel
380, som ger er nya exemplar.
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25-arsjubilerande TE':I_Ub IF:
No6jd arrangor av

FFV-masterskap i innebandy

Historiens forsta FFV-mis-
terskap i innebandy gick av
stapeln pd Sport Futurum i
Vixjé med 25-drsjubilerande
Telub IF som arranggr.

Frin nir och fjdrran slit ett
80-tal spelare fran 10 lag upp
nagot efter gryningen lérda-

.gen den 11 februari.

Kamperna utspelades i tvd grupper
med fem lag i vardera. [ en grupp
var Telub Service-laget ofint nog att
ligga beslag pd en andraplats och
gick dirmed till slutspel. Efter en
upplixning frin tivlingsledningen
om vad det innebdr att vara vard-
firening drog Telub Service ned pd
tempot och la sig pd en sista plats i
slutspelet.

Telubs Vixjilag hade ett mer
viluppfostrat sdtt och la sig pa
sista plats redan i gruppspelet.

Slutsegrare blev FFV Aerotech IF
frin Arboga med FFV Ordnance frin
Motala som god tvda. Zakrisdals-
verken och Telub Service blev trea
respektive fyra.

L

Johan Schnell

‘ Telub IF

-

Telubskyttar!

MNu har vi kopt en lerduvekastare,
som du, Telub IF-medlem, fir lina
for att trdna upp ditt skytte.
Kastaren forvaras vid luftgevars-
skjutbanan och nycklarna férvaras
hos Roland Séderberg, tel ankn 351
och Ake Sidemyr, tel ankn 238
Skyttesektionen

Roland Séderberg

En Motalaspelare i kamp om bollen med en Telub Service-kimpe.
Faota: Hasse Karlsson

Efter sex matcher och en hedrande fidrdeplats hade Telub Services Bjorm Bengtsson
sodrt att std pd benen. Foto: Hasse Karlsson
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Telubs Konstklubb presenterar hir ndgra av sina nyinkdpta tavlor, som vid
drets slut lottas ut bland medlemmarna.

"Viistergatan", akvarell, 35x30 cm
Mats Aronsson, fodd 1958 i Vixjd,
mdlare och grafiker, i huvudsak
autodidakt. Gor ofta bilder med
anknytning Il Vixjo.

"Rigoletto", firgetsning (svart o gul)
50x60 cm

Norbert Robles, fidd 1953 i Grenoble,
bosatt i Skivde, uthildad vid konst-
skolan i Grenoble. Gir sedan en tid
tillbaka grafik med opera- och ope-
rettmotiv.

Pyramid, grafikfcollage, 50x60 cm
Heli Heine - Rolf ﬁkessnn,. verk-
samma i Bords, ett par som girna
arbetar tillsammans i en kombi-
nerad teknik glas/textil eller gra-
fikftextil. De har bl a gjort instal-
lationer hos Dux.

"Tre alar", akvarellerad etsning (i
bldtt), 20x25 cm

Staffan Snidare, fodd 1939 i Enske-
de, grafiker och bildldrare, trycker
sina egna bilder i Stockholm och pd
Gotland. Utbildad pd bla Konst-
fack.




Kenneth
uppskattad

Aterigen har Forslagskommittén be-
lénat ett bra forslag.
Kenneth Johansson pd Telub Services
Repair Center i Viaxjd har fatt
5.575:- kronor for ett férslag som ror
strémstéllare. Forslaget har upp-
skattats inte enbart inom Telub Ser-
vice utan dven inom andra dotter-
bolag,.

Grattis Kenneth!

-

"'hi..-" = e;..i
Fil "

W1 stilblommor och
grodor:

"Ur ett tal av styrelseordftranden
vid middagen efter en bolagsstim-
ma:

-1 mdnga styrelser dr det sd, ait det
dr bara halva styrelsen som arbetar
och den andra hilften gir inte ett
skapandes grand. Jag dr glad at!
kunna sdga att i den hir styrelsen ir
det fvdrtom.”

& I

Det vore kul om du ville
bli mediem!

I & har vi ndmligen tinkt att stilla

till med en massa aktiviteter. 54 om

du dr sugen pd till exempel en
bussutflykt, fotokurs, bildspelskurs, e
videokvill, tivling, bildvisning,
produktinformation eller ndgot lik-
nande, sd ska du inte tveka. .
Och du, férutom nimnda aktiviteter

sd har vi vir vanliga medlems-
service:

rustning for svartvit- och
fairgkopiering (fri kemi fér
svartvit)
Fototidningar (Foto, Aktuell fo-
tografi och Fotografisk tid-
skrift)
En Hasselblad 500 C for gratis
utldning
En komplett fotoutrustning (ka-
mera med optik, blixt med pa-
raply m m) fir gratis utlining
+ 1000-delen. Klubbens egen tid- Fotobocker i virt bibliotek

ning som kommer ut nigra gdnger Filmforsaljning till stans garan-

Ar. terat ligsta pris

« Fotolabbet med fullstindig ut- Jag hoppas vi triffas nigon ging!

Skicka talongen till INV/Tommy Anzelius.

o o T S o - = . S S S S i N O O O R S RN m e —

Ingen tvekan. Jag vill bli medlem i Fotoklubben fir 65:- kr/dr.

Mamn:

Tj.st.beteckn:_

Anst.nr:__

Nya inom Telubgruppen

Vi presenterar hiir nigra nya medarbetare pd Telub Service. De kom till oss i samband med att Telub
Service évertog all service utanfér Stor-Stockholmsomriddet frdn Recognition Equipment AB.

Mats Gidene, SRAW
Norrkiiping

Tommy Jomsson,

SR43/Norrkiping

Mils-Erik Marfors,
SR31Gdteborg

Bo Hijalmarsson,
SR41/Orebro

Martti Myllyld,
SR41/Orebro

11
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Gunilla Andersson,
Orweell, birjade den 1
januari som siljare

g Viixjdkontoret.
illa kommer nar-

mast frin Kalmar

LMV, dir hon arbe- |
tade som reklam-o "

informationsassis-
tent.

Per Geijer, INV, &r
frin och med den 9
januari anstilld pd
Telubk Inforum i
Stockhelm som kon-
sult.

Per kommer ndrrmast
frin Militirhdgsko-
lan, dir han war

kurschef.

Peter Lindberg, FES,
borjade den 9 j

som konsult pd Telub
Tekniks radicavdel-
ning i Viixjd.

Peter kommer nir-
mast frdn Frontec
AR, men under dren
1980-1985 wvar han
anstilld pd Telub.

Per. Gustavsson,
Owell, bérjade som

suppoert den 11 janu-
ari pd Owells kontor
i Solna.

Per har Hdigare ar-
betat pd NCR Svens-
ka AB, Stockholm.

Stefan Sjoberg,
Owell, Jonkdpin
birjade den lgﬁani
ari att arbeta med
teknisk service pd
persondatorer och
kringutrussining.
Stefan kommer nar-
mast frin Saab Com-

bitech, Jinkdping,

Erik Rosén, Owell,
Saolna, ir sedan den
24 januari anstilid

Erik kommer r;uir- k
mast frdn Mokia
Data Systems AB,

Stockholm.

Peter Dagerfall,
Owell, Stockholm,
bérjade den 1 febru-
ari att arbeta som
siljare.

Peter kommer nir-
mast frin Beckman
Innovation, Stock-
holm, dir han ocksd
var siljare.

Bengt Olofsson, FZ,
bérjade den 20 feb-
ruari pd Telub Tek-
niks kontor i Solna

som systemutredare.
Bengt kommer nir-
mast frin Firsvarets
materielverk, Fly-
gets underhdllisav-
delning, Stockholm.
DessfGrinnan arbeta-
de Bengt pd Telub i
VExjd.

Thomas Eriksson,
FOT, dr sedan den 1
mars anstilld som
systemingenjor
Telub Teknik i Lin-

Thomas kommaer
nirmast frin FFV ;
Aerotech,
Linkdping.

Karin Eliasson, FPA,
jade den 1 mars
::rFTelu‘n Tekniks
personalavdelning {58
Arboga SOm perso- i
nalman. :
Karin kemmer nir-
mast frin Veolvo %
Komponenter i
Kdping, diir hon var
utbildningsman.

Ingemar Strand,
FDEK, bérjade den 3
:L‘:m Telub Tek-

i I:ﬁp-i.ngm
samordnare, konsult,
Ingemar kommer
nirmast frdn Luft-
fartsverket, MNorrké-

ping.

Byit jobb inom
gruppen

Eva Pettersson till FOMA
Jan Bengtsson till SLP
Staffan Jacobsson till INR
Peter Jacobsson tll FIVD

Slutat

FDIP /Bengt-Arne Skoog
FDSG/Britta Berggren
FRVU/Ernst Gustafsson
FST/ Anita Larsson
ZL1/Mats Gahm

RKT/ Amelie Zethraeus
O/ Bittus Bengtsson
Q/Sven-Olof Svensson
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arbeta fir bildandet av en ny féretagshilsovérd tillsammans med
flera andra féretag i Viixjo och dess omgivning. Arbetsgruppens
arbete &r nu slutfért och man finner att intresset #r stort frén
flera foretag att bilda en ny hilsovirdscentral.

Det forsta sammantriidet hills idag p& Telub Futurum och gir allt
enligt planerna kommer den nya hélsovirdscentralen att kunna
starta sin verksamhet den 1 september 1989 i nira anslutning till
Telub Futurum med doktor Hans Schmidt som féretagslikare.

Ytterligare information kommer i nista nummer av Inblicken.

-

NY FORETAGSHALSOVARD FUOR TELUBARNA I VAXJO

Idag tas ett viktigt steg for Telubarna i Vixji. Beslut kommer
att tas om att bilda féreningen Team Ergos foretagshilsovird. En
interimsstyrelse skall tillséttas.

I slutet av forra dret kunde vi beriitta att Telub i Viixjo avsig att

A\



