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ADMINISTRATIVA STABEN
Nytt system forenklar inpassering

Innan semestern infdres ett nytt system
fér automatisk kontroll vid inpassering
till kontor och slutna delar pi HK. Med
hjdlp av ett speciellt plastkort, som
kontrolleras i en ldsare, bevisar den en-
skilde medarbetaren sin behdrighet och
tppnar didrigenom sjdlv porten.

Kringligt? - nej dd, tvirtom.

SECURICOLL, som systemet heter, fSrvintas
underldtta fér vira medarbetare nidr de
passerar nidgon av portarna.

Varfdr ett sddant system?

Vid ett féretag av Telubs storlek dr

det dtskilliga midnniskor som kommer

och gir en arbetsdag. Firutom medarbe-
tarna sjdlva dr det besdkare av olika
slag, entreprendirer, underleverantdrer,
kunder m f1. Med tanke pid sidkerheten f&r
viara arbetsplatser, medarbetarna och pro-
duktionen dr det viktigt att veta att
samtliga midnniskor som befinner sig inom
omrddet har ritt att vara dir.

Systemet dr ett hjdlpmedel nir det giller
att hilla reda pd att endast beh&riga fir
tilltride till f&retaget - vidr arbetsplats.
Nir man skall gl in till kontorsbyggnaderna
sker det via en rotationsgrind som dr fdr-
sedd med en kortlidsare. Om det ir inom ordi-
narie arbetstid (kl 0630-1630) sticks kortet
in i lidsaren och didrefter kan man gd in pd
Telub genom rotationsgrinden. Ar det utanfdr
ordinarie arbetstid mdste man ocksd sli sin
personliga kod. Det hir gir snabbt - ca 10
sek/person. Det rutinmissiga inpasserandet,
d v s av medarbetare pd vig till sin ar-
betsplats, sker genom'sjédlvbetjdning".

Varje medarbetare har alltsd sjdlv ansvar
fér kontrollen av sin behBrighet. Han/hon
hindras inte av att bevakningspersonalen

ir upptagen av annat.

En fylligare information kommer inom kort
att delas ut till alla anstdllda i Vixjo/
Risinge.

TEKNIKKONSULT
Organisationen

Organisationen inom Teknikkonsult har
ju steg £6r steg jobbats framit sedan
i hostas, Nu har ett av de sista stora
stegen tagits i och med att organisa-
tionsplanen fir de tre enheterna TD,
TE och TT idir faststillda., Ddrmed dr
alltsd alla rutor i planen inritade
och det har kommit in namn i rutornma.
Planen kommer att ges ut av A inom
den nirmaste tiden.

Arbetet med beskrivningen av varje en-
hets organisation, verksamheter och
marknader ir i det nirmaste avslutat.

Fortfarande Aterstdr en hel del arbete
med att utarbeta rutiner fir de dagliga
verksamheter som delvis firidndrats efter
irsskiftet t ex delegerings— och attest-—
rdtt, inkdpsrutiner, ekonomirutiner och
liknande som hittills ld¥sts mer eller
mindre provisoriskt., Frutom organisa-
tionsarbetet har tillginglig tid under
de fdrsta minaderna till stdrsta delen
satts in pd att arbeta fram en ling-
siktsplan fir de kommande Aren samt
till att ldgga upp modellen fiir ett mytt
ekonimisystem som skall sittas i bruk
nista irsskifte. Dessutom har ju den
"normala" verksamheten mist lépa som
vanligt., Ambitionen inom T dr nu att
finslipa de rutiner som hittills inte
fitt en slutlig form.

Skyddsombuden skall informeras
vid kop av teknisk utrustning!

PA forekommen anledning meddelas samt-
liga divisions—-, enhetschefer och ar-
betsledare om plikten att informera
skyddsombuden vid inkdp av teknisk ut-
rustning, Informationen brister mest
pd kontorssidan.

Skyddskommittén,

Vixjs



VERKSTADSKLUBBEN, VAXJO
=m Helglon

Glim inte att bevaka Din helglén fér
lingfredagen och annandag pdsk.,
Berdkningen sker fdr dessa dagar en-
ligt VA-avtalets § 9 mom 5. Observe-
ra att faktorn 7,1 1 avtalstexten
skall dndras till 7,6. Vid berdkning-
en skall denna gbras pd fjidrde kvar-
talet 1978 och v:a 39 skall vara med
vid berdkningen.

F6r l:a maj, Kristi Himmelsfdrdsdag,
Annandag Pingst och Midsommarafton
sker berdkningen pd fSrsta kvartalet.
V:a 14 skall did ingd i beridkningen.
Fér deltidsarbetare gidller avtals-
texten utan dndringar.

Ar Du osdker om berdkningen,tala da
med Ditt M-ombud.

Informationskommittén

TELUB IFWE@@
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Vixjokorpen inbjuder till
Varpatdvling vid Arabybadet, 3-manna-

lag, mixed, damer, herrar. Tisdagar
med bérjan denm 22 maj kl 1830,

%;!IE!EE‘ Dam- och herrseris genomférs.
tta deltagare i varje lag + lagkapten.
Vunnen match dr bdst av tre dragningar.
Inga speciella viktklasser. THvlingarna

genomfrs den 30-31/5 samt den 6-7/6
kl 1830 vid VAIS-torpet.

Anmilningstiderna utgir den 15 maj.
Upplysningar ldmnas av Hans Svensson,
IRM, tel 467.

Majmotion. Vinn en semesterresa till
f;ﬂlftn. Var med i VixjSkorpens &ppna
motionsaktiviteter. Gi-Lunka-Ldp, Cykelns
dag, Cykelrundan, Arabypromenaden eller
annan Sppen funktionsledd aktivitet.
Fyll i startkort och Du har chansen att
vinna en semestervecka i Are-Duved. Se-
mesterveckan lottas ut av linskorpen pi
startkort som samlas in i ldnet under
maj minad. Dragning sker direkt efter
kampanjtidens slut.

Minigolf

Ar Du intresserad av att spela minigolf
1 korpserien?

Kontakta B-A Karlsson, tel 276

Langgolf

Undertecknad &r fr o m i Ar kontakt=
man fér golf inom Telub IF.
Golfsdsongen har nu birjat och jag
vill gdrna ha kontakt dels med alla
som dr medlemmar i Vixjd Golfklubb
eller pd vig att bli det, dels med
dvriga som dr intresserade av infor-
mation om denna sportgren.

Gunilla Sangefors, tel 237.

Ingen bat utan brygga

Unskas bryggplats i Helgasjdn sd kan
det ordnas genom P Thornstrbtm eller

0 Kabo.

TACK!

Ett tack frin en nybliven pemsiondr .
S3 har det till slut hint, det som
man - idtminstone i det undermedvetna =
linge bdvat fdr: Man har blivit pen-—
sionir. Pi heltid.
I tretton dr har jag haft gléddjen
att arbeta inom Telub., Arbetsuppgifter-
na har varit skiftande, men det som -
f8rhoppningsvis - mirkts mest ir vil
sdikerhetsarbetet och redaktdrskapet
for Telub=-nytt.
Mitt arbete har varit av sidan art att
jag kommit i kontakt med minga av fdre-
tagets anstidllda - jag vigar nog siga
de allra flesta. Samarbetet med kamra-
terna pd alla nivder har varit trev=’
ligt och fdr mig en positiv erfarenhet.
For detta vill jag till alla jag haft
kontakt med framféra ett hjdrtligt
tack.
I samband med min avging blev jag av
firetaget, idrottsféreningen och kam-
rater ihigkommen med storstilade glvor.
Smitt chockad hidrav blev jag naturligt-
vis ocksd vildigt glad ftr dessa mera
pitagliga minnen frin min tid pd Telub.
Aven fir detta vill jag framf&ra ett
hjdrtligt tack och riktar mig sHrskilt
till dem jag #nnu inte kunnat ni per-
sonligen.
Jag vill ocksd begagna tillfdllet att
tnska féretaget och dess anstillda lycka
till i det fortsatta arbetet,
Stellan Liwenadler

Ty
TACK ftr blomsteruppvaktningen frin ar-
betskamrater och arbetsledning pd I. Det
gladde mig vildigt mycket att bli ihdg-
kommen under min sjukskrivningsperioed.

Giran Cederborg
-0=0~0~



