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TEKNIKSKOLAN 1GANG IGEN

Den 4 oktober slar Teknikskolan upp
dérrarna f&r nya elever. Denna
gangen dr det arbetsldsa svenska
maskiningenjérer och tekniker som
ska f& utbildning inom elektronik-
omrddet. Ingenjérer som si smaning-
om ska arbeta med drift, service
och underhdll pd styr— och regler-
system i processanldggningar.

I 38 veckor ska de studera hdr och
ungefir hdlften av dem kommer aven
att utnyttja helinternatet.

Skolans ldrare kommer 1 huvudsak
frén TE.

-0=0-0-0-0-

Gunnar gdr och OL€e kommen

Den 1 oktober blir 0Olle Sandberg
silj- och resultatansvarig fir pro-
duktomrdet Industrivdgning. Han
eftertrider Gunnar Barkstedt som
slutat f&r att dgna sig &t helt andra
saker i hemkommunen Uppvidinge.

Vi hdlsar den "forlorade sonen” val-
kommen tillbaka till vdgning och

rédknar med att hans tidigare vdgnings-

erfarenhet och hans entusiasm snabbt
kommer att positivt paverka hela veg-
ningsverksamheten.
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Manusstopp den 4 cktober
for Telub-aktuellt nr 17 i w 40,

Ve fLesta honsulten dn inte fodda
Lkt sdljane.

Rubriken &r lite provocerande, lite
utmanande, eller hur?

Det &r ett pistdende bland mdnga
andra pastdenden som TEU ska arbeta
med 1 en intern studiecirkel under
férsta delen av oktober.

Vad kinnetecknar en konsulttjidnst?
Vad bestar en tjdnst av?

Vad motiverar kunden att kipa en
tjdnst?

Vad &r kvalitet? Hur upplever och
virderar kunden konsulttjdnstens
kvalitet?

Vad innebdr marknadsftring av tjdnster?

Hur kan vi skydda oss mot konkurrens?
Hor bli effektivare? Vilken metodut-
veckling erfordras?

Dessa frdgor ska de ocksd férstka
finna svaren pd.

Frdgor som kan verka enkla att be-
svara men som kanske behBiver disku-
teras bland konsulterna. Det &r ju
viktigt att man har en gemensam
referensram betrdffande marknads-
féring av konsulttjdnster.

Studiecirkeln &dr ett led i sektionens
verksamhetsutveckling.
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EL{Onsdnfningen buuten!

F g a servicearbete med trans-
formatorer och stdllverk dr
all elf&rsérjning till Telub,
HK, bruten lOrdagen den 25 sep-
tember k1 0800-1300. Fdr spdn-
ningsloshet garanteras ej.
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Vdgningsomrddets service

Lh}der‘ve-::ka 38 har ZV genomfért en ut-
bildning av servicepersonal fér vig-
ningsomradet. Det 4r dels personal
frdn S-divisionen som varit elever
men ocksa ZV:s egen Christer Dahlin.

Christer dr nyanstdlld och kommer att
betjdna i huvudsak Industrisidan och

regionerna Stockholm och Eskilstuna.

Han dr stationerad i Eskilstuna.

I och med denna utbildning har ZV fitt
ett 1 det nidrmaste heltickande service-
ndt inom vigningsomrddet.

Fran Vixjo skéts teknisk uppbackning
och sammanhdllning av serviceinsatserna.
"Veixjo-folket" far ocksd dka ut pd
serviceuppdrag ibland.

I &vrigt utnyttjas frimst etablerade
resurser inom S-divisionen och pa
ZP-verkstaden men képer ocksd
tjdnster frédn andra fristiende
serviceinsatser. Den "ZV-egna”
servicepersonalen &r tinkt att
hdllas till ett minimum.

- Det kdnns skint att ha "egna"
resurser och inte i stor utstrick-
ning vara hdnvisad till att utnytt-
ja en av huvudkonkurrenternas ser-
viceorganisation, sdger ZV, Rolf
Genestig.

An en gdng upprepas det .....

Bygghdlsans p-platser & till for
Bygghdlsans perscnal och bestkande
och inte fér sent anlinda telubare.

Uppmarksammad forelasare grdn USA
gdstan Telub HK

LCC 4r den engelska ben#mningen

P& livslingdskostnad - Life Cycle
Costs - och dr, som avddir Erik
Vintheden, PMV-F:UP uttrycker det
"en idé om bdttre anpassning av
tekniska system till kiiparens
ekonomi". Och det dr detta flera

av medarbetarna pd TEU arbetar med
dagligdags.

Intresset fér detta relativt nya -
tdnkande har Skat och inom MV &dr
medvetenheten stor. Kurser har hil-
lits i #mnet pd MMV och Telub har
lyckats engagera en av kursens
intressanta féreldsare, mrs Julia

C Denman, General Accounting Office,
Washington DC.

Mrs Derman foreldser pa HK den 24
september och temat dr "Logistik

med tyngdpunkt pa LCC och utbild-
ning inom logistik".
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Annu en USA-gdst ......

I bérjan av september bestktes Teknik-
konsult av professor Norman Schneide-
wind, Naval Post Graduate School i
Monterey i Californien. Bestket skedde
pid initiativ av FMV och TEU som ett
led i ett fortldpande projekt angdende
driftsikerhet och underhdllsmissighet
hos programvara. Jan Frénlund, TMD,
arrangerade beslket och som bestks-
mottagare stod Jan och Folke Janander,
MV=-F:(LB.

Deltagarna vid detta lilla symposium
var forutom gdsten representanter frén
™D, FMV-F:QLB, TDU, TTU och ett stir-
re antal TEU-medlemmar.

Mer om de bida besBken frdn UsA i
ndsta nummer av FEV-NYTT.
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Vid personalkommitténs senaste mite
diskuterades bl a altermativ lunch
(tidigare kallat flexibel lunch),
jimstdlldhet i arbetslivet (tilldgg
i Perscnalpolitiken), milsamverkan,
chefsférstriningsfrdgan, ledarut-
veckling, psykosociala enkdten (fir-
slag till atgérder i protokollsbila-
ga)l.

Du kan ldsa protokollet i sin helhet.

Bestdll ett av mig, AP2 Anita, eller
se anslagstavlorna.
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Insgndaren

I ett extra Telub-aktuellt 820917
redogiordes fér samordningen mellan
FEV=U och Telub. En stor del av in-
formationen behandlade turordnings-
bestdmmelserna vid eventuella avske-
danden. Varfér har denna fréga fatt
ett si stort utrymme? Vill man for-
bereda oss pa kommande vargatider?
Vill man ge oss chansen att sdka and-
ra jobb? Har man frén foretagsled-
n.‘mgen redan nu bestdmt sig fir ned-
skdrningar och avskedanden?

Det &r sdkert mdnga som &r oroliga
f&r sin anstdllning just nu.

Sndlla féretagsledningen, ta bladet
fran munnen och berdtta vad som
vantar oss.

Roland Isacson

Kent SjB¥s svar:

Vid de férhandlingar som nu genomfOrts

har féretaget begirt personalorganisa-

tionernas stdllningstagande till nedan-

staende principftrslag, ndmligen

- organisation av marktele- och robot-
verksamheterna enligt av sdrskilda
arbetsgrupper utarbetade f&rslag samt

- organisatorisk uppdelning av var m-
varande verksamhet i tva bolag, ndm-
ligen FFV Elektrcnik AB och Telub AB.

Tidigare har redogjorts fir motiven for
dessa f&rslag och Telub—aktuellt har nu
rapporterat om utfallet av férhandling-
arna till dags date. An sd lidnge kvar-
stir givetvis en rad frépor att ldsa,
men dessa kan e] behandlas flrrdn mot-
svarande férhandlingar i Arboga har av-
slutats. Information kommer lSpande att
ges i takt med att arbetet fortskrider
i dessa fragor. —>



En frédga som specifikt rtrde oss pa
Telub var turordningsfrigan vid
uppdelningen av verksamheten pa
tva bolag och denna har dirfir re-
dan mu kunnat diskuteras. I sitt
referat av ldget har Telub-aktuellt
ocksa redogjort hérfir och fir att
undvika missférstand gett frdgan
ett relativt stort utrymme. Att
detta skulle skapa oro var inga-
lunda avsikten och ndagon anled-
ning till sddan finns ej heller.

Som jag tidigare ndmnt har Telub
haft en positiv utveckling och
bolaget gAr nu bra - avsikten med
de organisatoriska f&rdndringarna
4r att vi skall kunna bli dnnu
bittre och att skapa en stabil
plattform fér fortsatt goda in-
satser. I ett sidant lige finns
inga planer fér nedskdrningar m m
utan snarare f&r offensiva sats-
ningar.
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TEVK Gruppchef

TEVS Gruppchef
TEVK ing - instrumentunderhdll

TEVM ingenjér
S medarb till "lager och exp.
arb", Giteborg

Fér ytterligare information, kontakta
glrna personalsektionen

Nyanstdllda
=

SR4X Marja-Lisa Rokka
IL Jbrgen Jonsson
TTHNN Hikan Enstrém
TTUF Lars Persson

ABL Gunwvor Agren

ABL Vivianne Andersson

till

IRL Eva-Marie Blomgvist
TEVT Lennart Berglund
TEVS Peter Axelsscon

Avgdngna J

ABX Anita Davidsson
ABL GSta Lindstrdm
TEVK Pédr Folkesson
ZVI Gumnar Barkstedt
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Hjdrtligt tack f&r de fina presenterna
som ¥atrin och jag fick i samband med
vart bréllop.

Bertil Andersson/TIUK

Ett hjdrtligt tack fér uppvakiningen
pd min 60-arsdag.

Sven Nilsson

Jag vill rikta ett varmt tack f¥r upp-

vaktningen och presenterna som jag fatt
i samband med att jag slutar pd Telub.

Pdr Folkesson
Ett hjdrtligt tack fér presenter och

uppvaktning som jag fick vid min avgéng
frén Telub.

Gunnar Barkstedt

Tusen tack fér den fina presenten jag
fick pd min sista anstdllningsdag vid
Telub.

Anita Davidsson

mun 2 [ (] P WH [ 1S

Du som dnnu inte & medlem i Telub IF,

anmdl dig till IZ/Curt Nilsson, tel 111.

Det kostar endast 20:-/&r, som betalas
genom 18neavdrag.

Svampexkursion

Lérdagen den 2 cktober k1 13-15!
Pam—l:lw:.stme Nystrém medverkar som
svam

Vidare :Ln.fcm.atmn kommer pd anslags-
tavlorna!l

fArvangtr: Telub IF, allminna sektionen!

Luftpistoftnaning

Nu &r det dags att sdtta igdng med
luftpistolskytte. Vi kommer som van-
ligt att hilla till pd luftvapen-
banan 1 byggnad 105:s kdllarplan
mellan k1 1615 och 1730 p4 mindag-
kvédllar.

Vi startar den 4 oktober och hiller
pd t o m mars minads utgang.

Du som &r intresserad, hir av dig
till Bengt Lilja, tel 260, eller
Evert Johansson, tel 1ul.

I bdrjan av december anordnas Telub-
mdsterskap i luftpistol sd se till
att du dr fulltrdnad till dess. Vi
kommer ocksd att ha regelbundna
rrénadstéwlangar, féretridesvis mi-
nadens sista mindag, med bérjan i
oktober. Vi summerar dina fyra
bidsta minadsresultat och delar ut
priser till alla som fullf®ljer
tdvlingen.

VAl mdtt 1 trevlig
Skyttesektionen

skyttesamvarc!

"Gd med L Telub TFs skyite-
kREubb och tragfa goda ham-
haten."

Bowling

Nu 3r det dags att bdrja tréningen in-
fér sdsongens matcher i Korpen.
F&ljande dagar dr inbokade fdr

i bowlinghallen: mandagen den 29/9

och 4/10. Bida dagarna med birjan
kK1 1800.

Alla &r vdlkomna att prova sin fardig-
het i bowlingspelet.

Korpbowlingen bérjar mindagen den 18/10.

Intresserade kan ammdla sig till Arne
Svensson, tel 519, eller Rolf Jénsson,
tel u452.
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De tvi pensionerade lejonen hade pd
Slderns host fitt limna sitt Zoo for
att tjinstgbra som vakter pd det stat-
liga werket. Det fungerade fint och
ingenting stals pd det verket. Men si
an dag saknades an stiderska och man
hittade tygbitar frin hennes stidrock
i ett lejons mungipa.

Det andra lejonet blev makta vredgat,

¢ Guiden som visar en grupp tu-
rister runt i muséet sager:

— Fossiliet | glasmontern dar ar tvd
miljonernio &r gammalt.

— Hur kan ni datera si exakt, und-
rar nagon.

— Det ar latt, siger guiden. Jag har
jobbat hdr i nio §r och fossilet var

gick till polaren och sa: tvd miljoner 8r gammalt nér jag bor-
— Hur fan kunde du vara s& dum si jade,

du gav dig pd en stiderska? Jag har re-

dan kikat upp fem hogre tjnsteman

och det dr inte en kift som saknat

dom.

Jonte och Berra var elektriker och

biste kompisar, 53 en dag dog Berra 1 4y '{t Tp' =
och Jonte kinde att han borde saga mmﬂ

nigra vilformulerade ord pd begrav- blﬂ

ningen.

— Ja Berra, kring dig var det alltid
spanning. Du foljde aldrig med
strémmen, men du tog garna led-
ningen och fick kontakt. Du hade
energi och kom aldrig pa sladden,
men s gick du pad en propp — och
ny ar du jordad.
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De pd Telub férda férhandlingarna betrfffande samordningen av marktele och
robotverksamheterna mellan FFV-U och Telub &r nu avsfutade. VD kommer att
arbeta vidare helt enligt arbetsgruppernas férslag.

FFV Efektronik AB
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FFV Elektronik AB

Division RMA

Division LT

Telub

I

Teknikinformation

Teknikskolan

service

Industri

[oretagsledningen dmnar fdlja de lagturordningsbestdmmelser som gdller ndr
man arbetar inom en koncerms olika bolag pd samma ort. Detta innebdr att vid
eventuella personalinskrdnkningar i ett av bolagen piverkas inte personalen
i det ardra bolaget. Dédremot giller att den personal som gir Sver frén ett
bolag till ett annat far tillgedordlma sig anstdllningstiden frén det andra
bolaget. Samma gdller f@r personal fran FFV-U som gar till bolaget.

Kfubbarnas stallningstagande

CF, TTK, Metall, GRAF och SALF accepterar inte att Telub byter namn till
FEV Elektronik AB och att Telub AB blir ett dotterbolag under FFV Elektro-

Om tvd bolag bildas trots detta dnskar CF, TTK, GRAF, Metall och SALF gemen-
sam turordning. Uvriga Klubbar, TKS, TKH och TEST accepterar turordningsbe-

stadmmelserna.

Centrala fonhand€ingan?

ITK, GRAF, Metall och SALF kommer eventuellt att begdra centrala fdrhandlingar.

Var god vind!
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Arbegafonhandfingarna

Vid dagens fiérhandlingar i Arboga pd FFV-U/CVA redogjordes fér de ekonomiska
konsekvenserna fér FFV-U vid markteleverksamhetens ténkta samgdende med Telub.

De lokala personalorganisaticnerna begérde kompletterande utredning betrdffande
ekonomisk analys av rationaliseringsvinsten.

Férhandlingarna ajouwrnerades dérfér till den 28 september.
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