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SVAR

Tanken pa en genomford fore-
tagsdemokrati har, frin att tidi-
gare ha yttrat sig som forsiktiga
trevare, under det sista decenniet
vixt ut till ett krav som i dessa
dagar pockar pé en lésning.

Begreppet sdemokratis, folksty-
relse — i motsats till saristokratis,
fitalsviilde, och smonarkis, ur
sprungligen envilde, samt pd sitt
och vis splutokratin, penningviil-
de — ir i och for sig inte nytt.
Det lanserades redan av den gre-
kiske filosofen Aristoteles for ca
2.300 ér sedan.

Nytt for vér tid ir att begreppet
frin att tidigare ha gillt siittet att
styra stater nu ocksd far beteck-
na den strivan efter medinflytan-
de pa den egna arbetsplatsen —
det ma gilla myndigheter, verk
eller fOretag — som en hojd
kunskapsstandard och ett hoijt
politiskt medvetande fort med

Sig.

Inneborden av uttrycket sfore-
tagsdemokratis har under diskus-
sionens ging definierats péa
ménga olika siitt och &nnu har
man inte kommit fram till nigon
entydig uppfattning om vilka for-
mer av medinflytande som ar de
for alla parter bésta.

For det stora flertalet ménniskor
torde foretagsdemokrati betyda
mijligheten att genom oOppen
och riktig information samt wvi-
dareutbildning fi insyn i fére-
tagets skotsel och att diirigenom
f4 mdijlighet att péiverka beslut
som bertr deras eget arbete. Pa
det sittet skulle man kunna né
stomre tryvgghetskinsla och storre
arbetstillfredsstillelse,

Den 12,.10,.1970

Vad betyder begreppet
toretagsdemokrati

f.--! Vi hoppas
kunna Aterkomma

med intervjuer.

och vad skall det komma att innebara for dessay

I SAF-LO-TCO-avtalen om fbre-
tagsnimndema och deras verk-
samhet har ocksd strivan efter
okad produktion och okad ar-
betstillfredsstillelse fatt en fram-
tridande plats. Omraden for in-
formation och samrid skall
friimst vara produktion, ekonomi
och personalfrigor.

Som bekant har bland former for
medinflytande ocksa diskuterats
styvrelserepresentation, Hur man
fin ser pd losningen av dessa
frigor maste man ha klart for sig
att varje form av medinflytande
ocksd innebdr medansvar.

Inom Telub har diskussionen om
foretagsdemokratins mal och me-
del kommit iging ganska tidigt.
Redan under histen 1969 togs
fragan upp i foretagsnimnden av
divarande VD, Eric Malmberg.

Telub-nytt redovisar pd annan
plats i detta nummer vad som
hittills hint pd omradet vid vart
foretag. Redan nu kan konstate-
ras att diskussioner och studier
av alla parter omfattats med
mycket stort intresse,

Telub-nytt har redan tidigare in-
bjudit till diskussion i vara spal-
ter. Vi upprepar girna denna
inbjudan. Det kan ocksa fortjiina
framhaillas hur viktigt det &r att
iven den enskilde engagerar sig i
dessa for alla anstillda si viktiga
sporsmél.

S. L-r



Ett mycket uppskattat arrange-
mang gick av stapeln den 9 sep-
tember, di ledaméterna i Telubs
foretagsniimnd i Vixjo gavs till-
fille att bestka den sd kallade
w»Alphyddan» i Héssleholm och
telubarna som &r verksamma i
denna del av vart land.

Bestket vid TFH inleddes med
att Storen Reuterhage och Ake
Sidemyr presenterade anliggning-
en. De tjinstgjorde ocksi som
ciceroner vid en rundvandring.
Innan foretagsnimndssamman-
tridet startade hann Vixjoboma
dessutom titta pd kontoret vid
Ustergatan i Hissleholm, som var
vill viirt ett bestk.

Diirpa samlades ledamiterna i de
bida foretagsnimnderna pd
Stadshotellet fér att under ord-
forandeskap av VD Benkt Dahl-
berg avhilla for Vixjos del det
21a och for TFHs del det 10
nimndssammantridet.

Bordlagda drenden

A Den vid tidigare sammantri-
den diskuterade enkiten ang
Telub-Nvtt pigick f n meddelade
herr Ekdahl. Av de hittills in-
komna svaren kunde man utlisa
att ca 70 % finner tidningen
lisviird, ca 75 % anser att den
inte ticker det totala informa-
tionsbehovet. Tidningens resurser
kommer att utikas och lokalre-
daktorerna skall aktiveras.

B Forslag ang Referensbibliotek
har utretts och herr Strimbéck
meddelade att TAC kommer att
ta hénsyn till detta vid budgete-
ringen av biblioteket for 1971.

Anmilda drenden

Pi ett anmilt drende frin TTK i
Vixjo ang information om bygg-
nation redogjorde ordforanden
for de planer som f n finns
betriffande Vixjo. De nidrmaste
atgiirderna kommer att bli att
Telub hyr kontorslokaler av »4
My pa Morners vig i Vixjo fr om
1.1.71. Mera lingsiktigt pégir vis-

Fran foretagsnamnderna

sa utredningsarbeten angiende
utbyggnad av bidde verkstads- och
kontorslokaler.

Betriffande Risinge dr entrepre-
nor utsedd att utbyggnaden skall
vara klar i februari 1971.

Eit annat anmilt drende frin
TTK i Vaxjo angdende kip av
material ur forrdd togs upp pa
nytt och hir beslot man att
grundligt uireda drendet med
hjilp av en speciell kommitte.

Produktionsoversikt

Herr Lundgren redogjorde for
produktionen pa verkstadssidan,
varvid kom fram att produktio-
nen i Risinge och robotverksta-
den i Vixjo ligger tver budget.
Ovriga verksamhetsgrenar ligger i
enlighet med planerna. De pro-
blem man har att losa pd verk-
stadssidan dr lokal- och personal-
brist samt vissa problem med fér
stort materiallager. Herr Genestig
redovisade TA:s produktionslige
och meddelade att orderstocken
dr stor och personalkapaciteten

kommer att byggas upp néigot
mer in budgeterat.

Ordforanden informerade om att
verkstadsutredningen (V66) nu
har féljts av en proposition och
ett kungligt brev. Av brevet fram-
gir bla att begreppet shuwvud-
verkstade skall tillimpas inom
materielverkets hela verksamhets-
omride, Som huvudverkstad for
olika materielobjekt, tekniska
omriden eller materielsystem
skall utses i forsta hand Forenade
Fabriksverken resp Telub.

Dessa direktiv fir till foljd en
strukturuppdelning mellan FFV
och Telub. Fir detta dndamdl
har tillsatts en arbetsgrupp i vil-
ken herr Genestig ingdr som re-
presentant for foretaget.

Ekonomi

Herr Ahnlund talade om att vér
orderstock iir god och det budge-
terade resultatet for 1970 kom-

mer att stimma trots en ligre
fakturering. Regional service wi-
sar dock ett relativt stort under-
skott. Ordforanden sade i detta
sammanhang att stora anstring-
ningar pagar for att hiiva denna
ogynnsamma utveckling. Det ar
troligt att vi mer én hittills miste
inrikta RS produktion mot den
mera komplicerade elektroniken.

Personal och utbildning

Herr Ekdahl beriirde det ganska
kiirva arbetsmarknadslige, som
fn rider Hver hela landet. Per-
sonalomsiittningen skiljer sig né-
got mellan arbetare och tjinste-
min (14 resp 8 %). Rekryterings-
behovet till drets slut éir ea 50
nyanstillningar.

Lisandet av hilsovirdsfrigan for
TFH:=s del har visat sig besviirligt.
P4 Telub forstker vi si gott vi
kan medverka till en positiv 18s-
ning. Vi representerar emellertid
1 Hissleholm en mycket liten del
av de 2000 anstillda, som skall
vara det forsta underlaget for en
fungerande hilsovirdscentral.

Slutligen berbrde herr Ekdahl
den svira bostadsbrist som fn
riader inom Vixjoregionen.

Det meddelades att sju TFH:are
ar anmalda till en 20-poiingskurs
1 ADB.

Foretagsdemokrati

Gruppen for foretagsdemokrati
hade vid tvd sammantriden dis-
kuterat igenom ett av TTK fram-
taget register over tinkbara om-
riden for foretagsdemokrati.
Detta har hittills resulterat i att
tre samridsgrupper bildats, nim-
ligen fir

beredning/planering,
kontrollfragor och
personalfrigor.

Pi herr U Petterssons friga om
foretagsdemokrati giller enbart
Vixjo svarande ordféranden att
man dir tar de forsta stapplande
stegen for att sedan gd ut pd alla
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FMV-F

foretagsnamnd besoker Vaxjo

Den 24 och 25 september gista-
des Vixjo och Telub av FMV.F
foretagsnimnd med ordfdranden,
generalmajor Sven-Olof Olin, i
spetsen.

Forutom bestk vid Telub upptog
programmet ordinarie niamnd-
sammantride samt en utfard till
Lindshammars glasbruk,

Vid Telub gavs deltagarna forsta

dagen en information om fore-
taget och dess verksamhet. Vid

den dirpd f{oljande lunchen i
personalmatsalen fick FMV-per-
sonalen ocksd tillfille till kontakt
med representanter for vara egna
personalklubbar.

Andra dagen visades verksamhe-
ten vid savil verkstiderna i Vixjo
och Risinge som delar av tekni-
ska avdelningen — foto, repro —

och skriveentralen.

Deltagarna utiryckte samtliga sin
uppskattning av vad de fitt se.
Man hade ocksi ménga upp-
skattande ord till Gvers for det
klara och samtidigt intresserade
siitt pd vilket personal i olika
befattningar redogjorde for sin
verksamhet. Ett glidjande »pluss
pd PR-sidan.

de omriden, dir man kan viinta
sig viirdefulla resultat av denna
typ av verksamhet.

Efter sammantridet gavs sedan
méjligheter till ett svalkande
dopp i Hissleholms nya badhus
innan man ater samlades pa
Stadshotellet for att intaga en
god middag tillsammans med
trevliga gister representerande
TFH s militdra kunder.

Gunnel Mattsson

Personaldrenden

Vi hilsar nedanstiende nyanstill-
da hjartligt vilkomna till fore-
taget:

Viixjo
Ragnar Gustafsson, forradsarb

Leif Johansson, reservdelsman
bida VFF

Laila Johansson 606
Stefan Gunhammar,511
Anders Ortvall, 612
samt| telemontorer

Bernt Erlandsson, montér

Ronny Magnusson, telemontor
Hikan Sjogren, platslagare

samtl VRH

Matz Stendahl, telemontir
Olof Akfelt, mek montir
bida VUE

Gunilla Nilsson, ateljebitr
Giran Norlin, tryckeribitr
bida TAP

Stockholm

Astrid Wester, maskinskriv SK

Goteborg

Knut Bjarnehag, montor

Evert Carlsson, svarvare
Sune Nordin, montor
samtl FTG

FRAN FORETAGSLAKAREN
Kvinnlig halsokontroll

Kvinnliga anstillda i Viaxjé kommer
under hosten att erbjudas halsokon-
troll inriktad pd att uppticka blodbrist
och wurinvigsinfektion. Undersokning
en omfattar blodprov och urinprov
och kommer att utfdras pd foretaget
av Syster Gun,

Man vet fran tidigare undersdkningar
att det finns kvinnor som har blodbrist
eller urinviigsinfektion utan att veta
om det. En smygande urinvagsinfek-
tion kan ge stor skada i njurarna innan
den uppticks. ¥Host- eller virtrotthet
ir ofta jirn- eller blodbrist.




Studiegrupper — deras organisa-
tion och arbete

Som tidigare niimnts i Telub-nytt
har frigan om foretagsdemokrati
tagits upp inom {Oretagsnimn-
den. Redan hosten 1969 bildades
ocksd en sérskild sgrupp f6r fore-
tagsdemokratis.

Denna grupp hade sitt forsta
sammantride den 27 november
1969. Man diskuterade olika om-
riden som t ex nimndverksamhe-
ten, informationsspridning, ratio-
nalisering och personalpolitik.
Man kom ocksi fram till ett

forslag om hur den egna gruppen
borde vara sammansatt, niimligen

tvd representanter for vardera
TTK och wverkstadsklubbarna, i
bida fallen fordelat med en frin
Viixjo och en frin Risinge,

en representant for SALF samt
tvd representanter for foretaget

Hirtill kommer en sekreterare.
VD dr sammankallande.

Gruppen har sedermera haft ett
flertal sammantriiden. Manga fri-
gor har diskuterats. Bland nya

Foretagsdemokrati

omriden som tagits upp kan
nimnas mojligheten att skapa ett
begrepp som ersitining for be-
teckningarna tjinstemin/arbetare
samt medinflytande vid beslut
och dirmed mojlighet att péver-
ka arbetssituationen.

Referensgrupper

Vid arbetsgruppens sammantriide
den 18 augusti diskuterades bil-
dandet av siirskilda referensgrup-
per for studium av vissa special-
omraden.

Pi grundval av gruppens forslag
har foretagsnimnden tillsatt tre
sfidana referensgrupper, vilket
nirmare framgir av utdrag ur
foretagsnimndens protokoll pd
annan plats i detta nummer av
Telub-nytt.

Samtliga tre referensgrupper har i
skrivande stund bédrjat sitt arbe-
te. Berednings-/planeringsgrup-
pen har haft tvi sammantriden.
Denna grupp har ocksi hunnit
utarbeta en malsittning for sitt
arbete. Tanken ir att listan efter
hand skall kunna justeras och
utokas.

Den forsta listan upptar foljande
omriden:

att informera sig om hur det
befintliga beredningssystemet
fungerar i olika led

att verka for att oka forstielsen
for beredningsfunktionen

att verka for samverkan 1 avseen-
de pa skollektiva besluts

att sika former for den enskilde
att inom ramen for beredningen
idka ett medbestimmande

att studera ett antal praktikfall
for att analysera hur personalen
pa olika nivaer upplever produk-
tionsberedningen (gruppmedlem-
mama kan fungera som intervjua-
re).

AR-kommitte

Till de nimnda studiegrupperna
kan man ocksi rikna den kom-
mitte fér administrativ rationali-
sering (AR) som tillsatts efter
rekommendationer frin SAF och
tjainsteminnens centrala organisa-
tioner och som fr i verksamhet
sedan november 1969,

Liste Du Eric Wessbergs brev frin Peru
i foregiende nummer av Telub-nytt?
Hir faljer nu nasta brev — an beskriv-
ning av hur en resa kan te sig 10°
soder om ekvatorn,

Lima 15.9.1970

Det har nu gitt en tid sedan jag
skrev sist. Majligheten att séinda
brev frin katastrofzonen &r inte
si stor. Jag befinner mig sedan
nagra dagar tillbaka i Lima pa
forhandlingar. Ska man na sina
mél méste man liksom ofta hem-
ma gi vigen oOver huvudstaden.

Brev fran Peru

—Viirlden dr sig egentligen ganska
sd lik dverallt. Jag sitter just nui
lobbyn pa Hotel Savoy och ritar
hop dessa rader. Runt om pratar
man alla sprdk — en ganska bra
bakgrund till ett sint hir brev.
K1 ir vid pass 1930 den 15.9 —
hemma éar den 3.30 den 16.9.
Ritt kufiskt — inte sant.

Aventyr med hog insats

Nir Du reser hemma i gamla
Sverige sd dir en 3-400 km tar
det mycket sillan mer &n 5-6
tim. I Peru mellan Andernas
bergsryggar vet man aldrig sikert
niir man kommer fram. Att resa

over dessa sagolika Ander eller
som Peruanen siiger »Cordillera
Blanca y Negro» ir alltid ett
dventyr med ibland ganska hog
insats.

Att resa frin katastrofzonen till
Lima wvar, da jag dkte hir i
somras, strax efter jordbévning-
en, nagot av filmen »Fruktans
lon». Att dka Over vigar dir
viighanan gav efter sedan man
just passerat ett svindlande djup,
att passera dammoln, som man ej
visste vad de innehdll, trodde jag
var grinsen [or vad man télde.
Men denna viig hade ocksa annat

att bjuda. ’



&,

Tore Sdall

Torsdagen den 17.9 bestktes
Telub av statssekreteraren i for-
svarsdepartementet, Anders
Thunborg.

Bestket var inofficiellt — stats-
sekreteraren hade stillt sig till
forfogande for att vid ett av
verkstadsklubben ordnat méte pa
kvillen informera och svara pa
frigor.

Detta hindrade emellertid inte
att herr Thunborg med maka
tillsammans med metallordféiran-
den i Viixjo, Kjell Nilsson, tidiga-
re pd dagen hann med ett besdk
vid Ljungadalsanliggningen un-
der VD s ciceronskap.

Minga frigor stilldes och besva-
rades under kviillens lopp. Bla
berérdes de forhdllanden i ett

visar statssekreterare och fru Thunborg hur reproarbetet gdr til,

kungl brev av den 17.6.1970 som
direkt beror Telub. Det giller
tex huvudverkstadsfunktionen
(se utdrag ur fdretagsnimndens
protokoll i dagens Telub-nytt)
samt koncentrering av konsult-
verksamheten till huvudverksti-
derna.

Fréin varmt regn till sndstorm

Jag limnade Huaraz i tisdags
kvill med en sk colectivo —
linjebil — fullsatt dnda till taket.
En indiantant med wvuxen son i
framsiitet, undertecknad, tvé
mestiser, tre tuppar och tvd mar-
svin i baksiitet. K1 var 1830 lokal
tid. Ett strilande, varmt regn foll
i den sammetsmjuka skymning-
en. Temperaturen var ca +25°C.
Hijden &ver havet = 3 024 m. Vi
avancerade i serpentinsviingar
upp mot passet »cono cochan
med 4088 m hojd. Tempera-
turen sjiink snabbt ned mot min-
dre behagliga wviirden. Regn-
dropparna pa vindrutan liknade
mer och mer trigflytande gele. —
Fullkomligt riktigt, 5 min senare
hade vi full snistorm. — Tabl4!
Bilen dansade sliingpolska i sni-
modden. Indianpojken i fram-

siatet borrar in huvudet i mam-
mans poncho och kvider smama
mia». Ingen viirme i bilen natur-
ligtvis. 10% séder om ekvatorn lir
virmeledning normalt ej behévas
— Hven en viking fryser erbarme-
ligt. Dikena utanfir vigkanten ér
bra mycket djupare éin vad man
dr van vid och sfidan lyx som
vigricken finns inte. Man hinner
antagligen tiinka ritt mycket in-
nan hilskrillet slir 1 botten.

och #ter till virmen

Minuterna droppar sakta iviig,
men vir »drivers rattar trots allt
inte illa — kanske det gir. Natur-
ligtvis klarade det sig. Mardrim-
men hade varat i tvi timmar di vi
passerade toppen och kom ned
mot den skona virmen — och
dammet forstis. En snabb fika

mitt i natten pd ett indiankafé
och ett lyckligt sillskap skramlar
ner mot sierran och Pan Ameri-
can Highway, som stryker utefter
hela continenten forbi Lima éinda
ned till Valparaiso.

Kl 800 pa morgonen ramlade jag
in pd hotell Savoy i en otroligt
skon siing. Kl 815 bankade det
pad domen: »E1 senor tenga la
bondad el chofers. Jag vet inte
vad jag betalade chaufféren. Det
miste varit rikligt. Den tritte
orakade peruanen sig helt forkla-
rad ut.

Hasta luego

Eric

PS 1 morgon bitti sticker jag
dter upp i Zonen igen, Be-
riknar(! ) vara uppe fore
markrets inbrott.



FA UT MERA AV ERA ARBETSTIMMAR

Utbildningsavdelningen ALI-RATI.

Utdrag ur Ledarskap och Lonsamhet.

Nedanstaande rid forefaller sd goda att
red géma vill sprida dem &ven till
Telub-nytts |asare.

Att dstadkomma mer pd kortare
tid dr en konst, som kriver syste-
matik och sjilvdisciplin. Nedan-
stdende rad skulle kunna hjilpa
er att effektivisera de arbetstim-
mar Ni har till forfogande.

Koncentrera Er insats pd det
vasentliga

Bérja med att varje morgon gira
en prioritetslista Over dagens
uppgifter. Starta sedan med Er
arbetsuppgift nr 1 och gor denna
helt fardig. Skulle Ni vid dagens
slut endast blivit firdig med nr 1
eller kanske med nr 1 och 2,
finns det ingen anledning till
bekymmer, eftersom Ni har kon-
centrerat Er insats till de mest
betydelsefulla uppgifterna.

Motivera Er sjélv

Vi har ndstan alla en tendens att
lita de uppgifter, som intresserar
oss, fa foretride framfor mer
pressande  uppgifter. Anviind
sjilv-motivation for att gora pres-
sande uppgifter till intressanta
uppgifter, tex genom att infér
andra limna den uppgiften, att
Ni avser att losa ifrdgavarande
uppgift i dag. Den naturliga tns-
kan att inte forlora ansiktet kom-
mer di att sktita om resten.

Faststall tidsfrister

I stiillet for att bestimma, att en
viss arbetsuppgift skall losas sé
snart som mdojligt, kan Ni fast-
stillla tidsfrister fér varje delupp-
gift. Men gor tidplanen realistisk
— och hill den.

Var handlingskraftig

Nir en sak dr tillrickligt belyst,

bor Ni fatta Ert beslut. Bespara
Er sjilv alla orkeslisa spekula-
tioner over det fornuftiga i beslu-
tet — gi i stiillet vidare mot nya
uppgifter,

Lér er att séga nej

Undvik att dta Er onotdiga for-
pliktelser.

Undvik telefonfillan

Bestiim i forvig, vilka imnen som
skall avhandlas under ett telefon-
samtal och slésa inte tid pa ovid-
kommande prat.

Anteckna

Gor det till en vana att skriva ned
allting, arbetsuppgifter, ideer,
sammantriffande ete.

LAt inte andra fora Er vilse

Era noggrant upplagda planer
kan kullkastas totalt av andras
avbrott — de méd sedan vama
orsakade av vilvilja eller av prat-
sjuka. Finn ett sitt att forhindra
dessa avbrott — anviind Er sekre-
terare som bdlverk, ligg Er lunch-
paus strategiskt riktigt ete.

Lyssna uppmarksamt

Anstring Er for att fA de riktiga
upplysningama redan f{orsta
gingen, sd att Ni slipper tids-
ddande misstag eller upprep-
ningar.

Gor det nu

Sitt iging med dagens arbete
med det samma pd morgonen i
stillet for att forst spilla virde-
full tid pa att titta ut genom
fonstret, lisa tidningen eller lik-
nande.

Var oppen infor genvagar

Dirfor att en arbetsuppgift alltid

har utforts pa ett visst siitt, be-
hover detta siitt inte nodviindigt-
vis vara det bista. Overvig moj-
ligheterna till rationalisering av
rutinuppgifter.

Var forutseende

Forebygg irriterande forseningar
genom att alltid ha allminna
kontorsartiklar till hands. Det ar
ocksa klokt att forvara extra
nycklar, glastgon, etc pd konto-
ret.

Ekonomisera med den tid, som
stir Er till buds

Anvind restid, vintetid ete till
planering, genomtinkande av
problem och liknande.

Skapa variation i Ert arbete

Tritthet drabbar sjilvskrivet inte
hela kroppen pd en ging. Skifta
diirfér mellan arbetsuppgifter, i
vilka Ni skall sitta ned, std upp
eller ga. Dirigenom motverkar Ni
inte bara trottheten, utan héller
Er ocksi andligen vaken,

G# och lagg Er tidigt

Fler och fler ledare bdrjar sin
arbetsdag
kommit fér att pd det viset
ostort kunna planera sin dag.

Uppova en sund respekt for Er
egen tid

Rikna ut Er egen timlén, si
kommer Ni att fi en ny respekt
for Er tid. Det kan ocksd motive-
ra Er till att delegera flera av de
smirre arbetsuppgifterna, som nu
ligger beslag pd en storre eller
mindre del av Er arbetsdag.

innan medarbetarna -



Fotboll

Onsdagen den 23 september spe-
lades den — forhoppningsvis —
arligen aterkommande fotbolls-
matchen mellan Telubs lag 1
Hissleholm och Vix)o.

Hostsiisongens av allt att doma
sista fotbollsmatch fér Telubs del
begicks i vackert hostviader. Det
var en just och trevlig match, dér
bada lagen visade upp ett bra
spel.

Hemmalaget vann med 3-1. Mal-
gorare for Vixjo var Lars An-
dersson, Kenneth Johansson och
Leif Horberg, for Hissleholm
Bertil Reinholdsson.

Tyviarr har grabbarna fran TFH
inte haft mojlighet trina med
11-mannalag och pa stor plan —
man spelar vanligen med 7 man.
Detta ger taktiska problem, siiger
Siewert Larsson, som laget inte
helt behirskade, Dessutom sak-
nade man en av sina nyckelspela-
re, Uno Sviird. Den efterlingtade
revanchen uteblev dirfor den har

gangen. Men TFH kommer igen. o Ry e . e S
By sy PR S e e
Askadarskaran var inte stor, men 1 - S e W
det uppvigdes i viss man av att - e gy 0 oy,
VD hedrade lagen med sin nir- = : P Bl - gy Lo s :

Varo,

Som en trevlig avslutning pa den
idrottsliga samvaron anordnades
senare pd kviillen ett samkvim pd
Stadshotellet.

Lennart Jonsson springer fort men {yckas
dndd ifmte hindra bollen afft pd In | den
tomma buren (bilden dverst),

Det par ddifgr med balanszen iblgnd — men
vad gorde def, alla verkar ke fGradnode
fmellersia bilden)],

Fran dskddarplats faljer VD fillsammans
mied Martin Ekdahl och Sven Nilsson intres-
seral spelel medan skymmingen faller fme-
dersi)




Stndagen den 4.10 avholls Vixjo
Skyttegilles och Smalandspostens
korpskjutning pd den nva banan i
Hemmesjo. Detta var premiir for
korpskytte med elektronisk mar-
kering.

Frin Telub deltog 11 skyttar,
varav glidjande nog tvd damer.

Bland resultaten kan nimnas:
Klass 2
10. N-A Johansson 88 p

13. P-O Atterday 87 p
17. L-E Astrém 86 p

Klass 4

3. C-M Friman B9 p
Lag

4, Telub 350 p (ovanstiende

fyra skyttar).

DEN 16 OKT

12.20 — 12.35
glunger vi i matsalen,

Vi tar ocksa en tur till Risinge.
Dér intréiffar vi k1 14.30.

KOM OCH LYSS!

SANGARLAGET




