KUNGLIG INVIGNING
-~ AV DATACENTER

Sesid6—7

H M Konungen invigde Telub Datacenter 14/6 | narvaro av bland andra lands-
hovding Astrid Kristensson, kommunfullméktiges ordférande Ingvar Domini-
que, Eric Malmberg, GD i FFV och styrelseordférande | Telub, samt VD Benkt
Dahlberg. Datacenter utgor en kraftsamling av vara datorresurser. Till centret
dr koncentrerade flera olika datorsystem med kringutrustningar. Vi har nu
okade mojligheter att gora det mesta inom dataomradet och ge bésta tdnkbara
lésningar pa datorproblem av alla storlekar.
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VD:

Helh jdrtade insatser kravs

Foregaende ars verksamhet
inom koncernen gav ett da-
ligt ekonomiskt resultat vil-
ket vi inte har rad att uppre-
pa. En forbéattring ar absolut
nidvandig. Utvecklingen hit-
tills | &r visar ndgon forbatt-
ring dock inte fullt tillfreds-
stallande. Vad som inger
farhagor &r framférallt den
svaga orderingangen, vilken
ar betydligt under budget.
Orsakerna hértill &r sékert
flera men vart héga kost-
nadslége har en pataglig in-
verkan. Vi maste med ge
mensamma anstrangningar
sinka vara  kostnader!
Atgérder harfér har inletts
och kréaver for att ge effekt
en lojal uppslutning fran alla.
Jag férvantar mig sadan av
saval alla chefer pa olika ni-
vaer som dvriga vilka alla var
och en inom sitt ansvarsom-
rade drar sitt "'stra till stack-
en’.

V&r nya organisation fran
arsskiftet, som syftar till

Nasta nummer av Te-
lub-nytt utkommer manads-
skiftet september—oktober.
Vi tar emot material till tid-
ningen t o m augusti.

TELUB-nytt

Telubs personaltidning
Adress:

Telub AB

Fack

351 G1 VAXJO

Tel: 0470/420 00
Ansvarig utgivare:
Gosta Norman
Redaktar:

Hakan Kjell

Telub-nytt utkommer
med fyra nummer per
ar.

Fir insénda, e] publice-
rade manus ansvaras
8.

okad effektivitet och rationa-
litet, har dnnu inte hunnit fa
full effekt. En organisations-
dndring innebdr alltid pa-
frestningar och inlednings-
vis sankt effektivitet. For-
hoppningsvis ska den dock
nu vara sa intrimmad, att den
kan borja visa resultat!

Sammanfattningsvis kraver
utvecklingen ytterligare an-

stringningar av oss alla for
att vi ska lyckas vanda den
negativa trenden fran i fjol.

En ljuspunkt ser vi dock i Li-
byen-ordern. En ganska hek-
tisk verksamhet har redan
startat for att forbereda oss
for den. Helhjartad insats
krdvs av de ansvariga fér
byggnation och undervis-
ning for att detta vart hittills

storsta projekt ska lyckas.

Den nu forestaende semes-
tern hoppas jag ska bli sa
avkopplande med sol, bad
och avslappning med nagot
eller nagra dagliga kondi-
tionsbeframjande inslag att
vi kan atervanda till arbetet
med nya krafter for att klara
hostens och vinterns pa-
frestningar. | |

SJ-folk pa kongress

Av Gunnar Eklund

12=13 juni gastade oss ett
60-tal representanter for Sta-
tens Jarnvagar. SJ Central-
férvaltning haller arligen en
konfereans for drift- och un-
derhélischefer fran de olika
bandistrikten. Olika fack sa-
som ban, signal, el och tele
representeras,

Fdr forsta gangen lades kon-
ferensen i ar till Vaxjo, och

Telub stod som vard. Konfe-
rensen "Tele '79" hade te-
mat LUnderhall. Medarbatare
fran Teknikkonsultdivisio-
nan medverkade med fora-
lasningar Gver amnet “Un-
derhallsplanering: wvad &r
det?" Har belystes bl a den
tekniska utvecklingen inom
det teletekniska omradet
fran historik till framtid, samt
metoder for underhallspla-

nering. Deltagarna gavs
ocksa mdjlighet till tillamn-
ningsévningar genom grupp-
arbeten och diskussioner.

Vi fick mdjlighet att visa an
del av var verksamhet genom
rundvandring | verkstader
och utstdliningslokaler.

Konterensen avsiutades med
SJ egna dverlaggningar déar
interna fragor dryftades. W



Hett projekt i Vaxjo

Assar ér det projekt som f n tilldrar sig det
allra storsta intresse fran de anstéllda vid
Telub. Som framgéar av tidigare information
| Telub-aktuellt kommer de forsta fyra aren
att omfatta teknisk utbildning av libyska

studenter.

Av Olle Sandberg

I kommande artiklar kommer
jag att aterkomma till upp-
dragets innehall och vad det-
ta pa sikt betyder for Telub.
Har ska jag frdmst koncen-
trera mig till att informera om
vilka som dr direkt inblan-
dade i projektet och nagot
om omfattningen.

Huvudprojektledare under
uppbyggnadsfasen ar av na-
turliga skdl var VD, som
ocksa sjalv ledde projektet
under hela forhandlingspe-
rioden. Projektet pabdrjades
redan | december 1977, da
de forsta sonderingarna
gjordes. Forst gdllde det att
ta stdllning om detta var né-
got for Telub och vad det i sa
fall skulle komma att inneba-
ra for var utveckling.

| det direkta forhandlingsar-
betet deltog i forsta etappen
Erik Nordén, och senare Go-
ran Hamfors. VD sjélv avslu-
tade och skrev under kon-
traktet nmere i Tripoli. Har
maste ocksd namnas den fi-
na arbetsinsats som utfGrdes
vid framtagning av presenta-
tionsmaterial, samt icke att
férgldémma det omfattande
offertunderlaget. Praktiskt
taget hela detta arbete utfdr-
des under mycket stark tids-

press, och dessutom under
jul- och nyarshelgen.

Samtliga personalorganisa-
tioner har under projektets
gang hallits informerade och
har samtliga ocksa uttalat
sitt stod for projektet. Som
gemensam representant for
samtliga personalklubbar
under projektets uppbygg-
nad har utsetts Eilert Ham-
mar, som aktivt deltar i de
planeringsaktiviteter som f n

pagar.

S5a till organisationen av
Teknikskolan. Telub Tek-
nikskola ingar i T-divisionen.
Skolledningen bestar fn av
tre man. En skolchef med
overgripande ansvar for hela
verksamheten, tva man for
planering och genomf&ran-
de av utbildningsverksamhe-
ten samt en yrkeslarare for
den praktiska undervisning-
en. Till skolan knyts ocksa en
sekreterare med ansvar for
skolexpeditionen. Skolan
kommer att behova ett flertal
larare bl a fér sprak och for
matematik och fysik. | dvrigt
ar det tankt att i huvudsak
"kopa"” de tekniska larar-
tjansterna internt fran Telub
och dé fraimst fran T-divisio-
nen. For detta andamal &r
kontaktman utsedda till vilka
intresserade lararkandida-
ter” lampligen hér av sig.

Dan hittills till skolan fast
Knutna personalen ar 1 hu-
vudsak internrekryterad. Sa-
lunda har TMT/Lars Wigert
utsetts till skolchetf. Han har
stor arfarenhet av planering
och genomférande av ut-
bildning bl a fran sin tid vid
Marinstaben. Pa Telub wvar
han tidigare placerad i
Stockholm men flyttar nu hit
till oss | Vaxjo.

Skolchefen ar organisato-
riskt direkt understilld
T/Frank Stage. Goran Ned-
strom ar nyanstéalld som stu-
dierektor och kommer nar-
mast fran Malmroskoncer-
nen dar han inom personal-
administrationen svarat for
utbildningsverksamhatan,
Studierektorn &r direkt un-
derstalld skolchefen. Vi pas-
sar pa och halsar Goran vél-
kommen till Telub.

S4a har vi da artikelskribenten
Olle Sandberg som wval &r
kénd av de flesta inom Telub.
Jag har ju varit ganska
manga ar i Telub vid det hér
laget. Den sista tiden har jag
mest sysslat med marknads-
féring och férsdljning inom
vagningsomradet. Min funk-
tion i den nya organisationen
ar utbildningsledare och di-
rekt understilld skolchefen.

0 PR och information

| mina arbetsuppgifter ingar
bl a ansvar fér PR och infor-
mationsverksamheten fér
projektet vilket bl a innebéar
att jag kommer att fortsétta
att skriva artiklar om hur pro-
jektet fortskrider, sévél un-
der uppbyggnadstiden som
under utbildningsperiodan.
Detta ar alltsa den forsta ar-
tikeln | @n lang serie.

Ytterligare en "gammal” Te-
lubare, Roland Karlsson, ar
fast knuten till projektet. Ro-
land Karlsson kommer att i
huvudsak arbeta med den
praktiska  undervisningen
framst i form av elektronik-
laborationer etc. Roland har
ju ett forflutet som yrkesléra-
re vid Telub tidigare verk-
stadsskola och kommer att
ha i stort motsvarande funk-
tion inom projekt Assar.

] Sex kontaktman

Sa till kontaktmannen som
det kan vara av intresse att
kdnna till. Deras huvudupp-
gift ar att “varva’ lampliga
kandidater for undervisning i
de tekniska &mnena. Kon-
taktmannen inom de olika
enheterna i T ar:

1. Telekommunikation — Leif
Stockselius och Lennart Pet-
tersson.

2. Elektronik — Bertil Uller-
gren och Christer Lundgren.
3. Data och ledningssystem —

ningssystem —  Nils-Olof
Karlberg och Bengt Olofs-
son.

Intresserade av att delta som
larare pa stérre aller mindre
avsnitt inom de olika amnes-
omradena bor snarast an-
mala sitt intresse till resp
kontaktman. Det bor kanske
podngteras att all utbildning
sker pa engelska, men |at in-
te detta avskracka. Dels finns
det effektiv intensivutbild-
ning att fa i engelska, dels ar
det oftast sa att de tekniska
termerna redan tidigare ar
inlarda pa engelska genom
att den tekmiska dokumenta-
tionen oftast finns endast pa
detta sprak. Det allménna
ordférradet behdver darfor
inte vara alltfér omfattande.
Forts pa sid 11

Telub Teknikskola. Fasad med entré sedd fran norr, | viinstra #nden syns gaveln till idrottshallen. T h anslutningen till HK:s nya
tillbyggnad.




HAR AR TELUB

En grundfdrutséttning for framgang i dagens samhélle &r kunskapen
om framtidens teknik och resurser — kunskaper som dessutom maste
férnyas | takt med den allt snabbare teknikutvecklingen. Telubs nyin-
vigda Datacenter kan formedla dessa kunskaper.

P& Datacenter kan vi utbilda
bade var egen och anvin-
darnas personal. Vi kan vida-
re kontrollera, utveckla, mo-
difiera och underhalla pro-
gram for datoriserade sys-
tem, samt erbjuda olika for-
mer av datatjanster, t ex livs-
langdsberdkningar, projekt-
planenng, konstruktion av
olika provprogram, utform-
ning av miljovanliga arbets-
platser,

Datacenter ger oss darfor
okade mdjligheter att skapa
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tekniska system som &r ratt
dimensionerade, anvandar-
anpassade och ekonomiskt
optimala.

Datacenter har gett oss for-
utsattningar att kraftsamla
vara datorresurser. Dessa
spanner dver att stort omra-
de:

@® mikrodatorer for grund-
laggande utbildning

® utvecklingshjalpmedel for
flertalet mikrodatortyper

® minidatorer av flera, val
etablerade fabrikat och typer

® specialdatorer for framst
militara tillampningar

® Ekraftfullare datorer for

tekniska tilldmpningar

Vissa utrustningar &r vdra
egna, andra forvaltar vi for
kortare eller l&ngre tid for va-
ra kunders rakning. Utrust-
ningarna anvander vi f&r att
losa de uppdrag som kun-
derna anfortror oss.

Telub Datacenter méjliggér
stora kostnadsbesparingar
for anvandare av elektronik-
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och datorsystem. Genom er-
farenhet vet vi att livslangds-
kostnaden fér sadana sys-
tem kan reduceras kraftigt.
S0om kKonsulter inom mjuk-
och hardvaruomradet har vi
praktisk erfarenhet av ett
stort antal av marknadens
minidatorfabrikat: utvarde-
ring av mikrodatorer vid vara
laboratorier, utprovning av
telekommunikationssystem,
och inte minst, kvalificerade
service- och underhallsata-
ganden.

[ |




DATACENTER

1. Claes lsgren, chef fér data- och ledningssystemenhetan vid
Telub Teknikkonsult, ndjd dver att nu kunna erbjuda Datacenter
gsom en resurs till véra kunder.

2. P& vhning 4 #ir #n mingd minidatorsystem installerade, hiir
sitter Leif Nilsson och gér en testkdrning.

3. Ingemar Roth gér ndgra finjusteringar i laserkameran | DBU 02
intér invigningen av Datacenter.

4. Jan Larsson demonstrerar DBLU 02 for Inger Johansson.
5. Ph vining 4 finns ocksd en stdrre lokal som kan utnyttjas f&r

bl & utblidningséndamal. Hiir syns fr v Rolf Andersson, Barbro
Olsson, Berit Carlsson och Anders Johansson.




EN KUNGLIG IN

Den kungliga invigningen av Data-
center blev en fargstark expose
over Telubs samlade resurser. Ef-
ter sjalva invigningsceremonin |
DBU-02-hallen foljde en rundvand-
ring | tva etapper genom HK, dér
H M Konungen vid ett antal statio-
ner fick information om olika verk-
samhetsgrenar inom Telub. Efter
forsta etappen var det lunchpaus,
med en uppvakining av Telub
sangarlag. 5a fortsatte rundvand-
ringen, och sedan VD Benkt Dahl-
berg overlamnat en barnvag som
avskedsgava, avslutades besdket.
Foto: Sune Ekstrand och Hasse
Karlsson.







For sakrare in-
och utpassering

Vid inpassering utom ordinarie arbetstid anvinder du tangenter-
na, annars inte.

Far att 6ka sdkerhetsskyddet
har ett automatiskt inpasse-
ringssystem, Securicoll, in-
forts vid HK. Tilltrédeskont-
rollen har skarpis.

Framsta skilet till atgarden
ar att vi behdver ha battre
kontroll dver att inte obehd-
riga kommer in pa vara an-
laggningar. Men ytterligare

skdl &r att underlatta inpas-
sering av egen personal ut-
anfér ordinarie arbetstid.
Nuvarande system, med in-
skrivning, ldmnar blottor och
ar dartar langt ifrdn tillfreds-
stdllande.

O Inte alla berdrs

Den som anser sig behdva
passerkort vAnder sig till sa-

kerhetschefen, Kennert
Carlsson, ankn 227, eller
personalkontoret, Viola

Svéardh, ankn 337, som delar
ut korten. Den som inte har
behov av kort passerar in
och ut som tidigare.

Nar anstdlida med kort ska
g in pa foretaget fore eller
efter ordinarie arbetstid, ska
det ske via rotationsgrinden
trapphus 104, vid vilken sit-
ter en kortlasare. Men i abso-
luta undantagsfall kan in-
passering ske genom huvu-
entrén byggnad 102 ddr an-
mélan gors till vakten och
namn fors in i liggaren.

Krangligt att ga genom
vandkorset? Inte alls! Det tar
bara 10 sekunder att passera
in. | de flesta |agen &r det har
systemet faktiskt smidigare
och snabbare &n av bevak-
ningspersonal styrda dérrar.
Du blir tex inte hindrad av
att vakten ar upptagen med
bestkare eller kontroll av
biltransporter.

[0 Stick in kortet

Vid passering genom rota-
tionsgrinden sticker du in
ditt kort och gul lampa
("personkod™) lyser. Detta
markerar att du ska sl4 din
kod. Nér detta &r gjort lyser
grén lampa ("passera’’) var-
vid grinden Gppnas och du
kan ga in. Lyser ddremot rod
lampa markerar det ("'ej be-
harig") (fel kort, trasigt kort
etc).

Inom ordinarie arbetstid
behdver du inte utnyttja din
kod. Du sticker bara in ditt
kort | lasaren. Vid utpasse-
ring kommer alltid rota-
tionsgrinden att vara frikopp-
lad och huvudentrén oppen
fér bade in- och utpassering.

Totalt kemmer fem dérrar att
férses med utrustning for au-
tomatisk passerkontroll. Vid
nya entrén trapphus 104 (ro-
tationsgrind), huvudentrén
byggnad 102, Krypto, DBU
02 och datahall.

Kortet far under inga om-
sténdigheter patecknas med
namn, kod e dyl inte heller
brytas eller pa annat satt
skadas. SaAdan averkan kan
medféra indragningar av
kortet.

Forlust av kortet ska ome-
delbart anmélas till saker-
hetschefen. Om fériust fore-
ligger, kommer snarast ett
nytt kort att tilldelas.

Vid anstdliningens uppho-
rande ska kortet aterldmnas
till personalkontoret.

Sakerheten och semestern

Av Sidkerhetschefen

Under semesterperiodan
finns vid foretaget en sSéar-
skild "jourhavande’, som
gvarar for verksamheten —
inklusive sdkerhetstjansten.

Men vissa saker maste du
sjdlv tAnka pa:

O Innan du gar pé
semester

® Om du innehar siker-

hetsskap eller annat for-
varingsutrymme for hem-
liga eller konfidentiella
handlingar maste du se
till att din reservnyckel
(kod) forvaras enligt SAK
|, s& att dina handlingar
vid behov kan atkommas.

Om du ska ut och resa —
och alldeles sarskilt om
du reser utomlands -
maste du ldmna nycklar
till foretagets lokaler (fr-

varingsutrymmen) i sdkert
farvar. For dem som inte
har bankfack eller mot-
svarande méijligheter
ordnas férvaring inom re-
spektive organisations-
enheter,

® Tainte med |D-kort vid ut-
landsresa. Och hall hart i
dina dvriga vardehand-
lingar — pass, korkort,
registreringsbevis mm,
m m. Sadana handlingar
ar atravarda.

0 Om du &r kvar | tjanst

® Var sarskit noga med
kontroll av lasning av for-
varingsutrymmen och lo-
kaler, koppling av larm-
kontakter o dyl.

Ténk pa tystnadsplikten!

Trevlig och solig semes-
ter!
|



Leverans till foderfabrik

Fors foderfabrik | Vasteras
betjdnas av ett elektroniskt
vagsystem, som levererats
av Telub Stathmos i Jénko-
ping. Vagarna spelar an vik-
tig roll | en foderfabrik. Alla
inkommande ravaror och in-
gredienser kontrolleras och
registreras med hjélp av va-
gar nar de anlander. Vid den
efterféljande blandningen
av de olika fodersorterna
anviands vagar fér att be-
stimma rdtt méngder av
varjeingaende bestandsdel.
| utlastningen anvands ock-
s& vagar for att méata upp
den mangd foder som varje
bulkbil ska fyllas med.

[l Stérsta nagonsin

De forsta tva vagarna i pro-
duktionsprocessen ar auto-
matiska behallarvagar i fab-
rikens silodel. Vagarna, som
har an kapacitet p& 150 ton
per timme vardera, ar avsed-
da for vdgning av ett konti-
nuerligt fldde och vager de
ankommande ravarorna in-
nan de lagras i olika silos. |
anlaggningens processdel
finns dels tva behallarvagar
pa & och 20 meters langd
(kapacitet 1 500 kg och 4 000
kg) dels tva behallarvagar
med en kapacitet pa 400 kg
resp 30 kg. De stora vagarna
dr uppbyggda efter ett mo-
dulsystemn med fasta gavlar
och sidor av varierande
langd. 20-metersvagen &r
den stdrsta vag av denna typ
som Telub Stathmos nagon-
gin levererat.

Den ovan namnda 30-kg-va-
gen &r en mikrodoserings-
vag med en skalindelning pa
10 g. Vagen anvands for
mycket noggrann vagning av
de minsta bestandsdelarna |
fodret, tex vissa vitaminer,
salter etc.

0 Miljpanpassade

| utlastningen finns tva 18
meter langa. elektroniska
bilvagar med en kapacitet pa

60 ton vardera for vagning av
leveransklart foder. Bilva-
garna ar helt forsankta i kor-
banan och utrustade med
betongbrygga.

Samtliga vagar ar uppbygg-
da for dagens hoga krav pa
vagningsnoggrannhet och
driftsakerhet och uppfyller
bl a den internationella nor-
men OIML klass Il

Samtliga vagar i foderfabri-
ken dr anslutna till det cent-
rala datorsystemet, som styr
och dvervakar de olika pro-
cesserna. Vid projekteringen
av vagningssystemen har
stor omsorg agnats at att g-
ra vagarna miljdanpassade.
Vagar och anslutningar till
transportsystem ar val tata-
de. sa att inte stoft fran rava-
ror soker sig ut | arbetsloka-
lerna.

Ordersumman uppgér till
drygt en miljon kronor

Fabriken batjinas av fyra alakironiska vagar — 4 000 kg, 1 500 kg, 400 kg och 30 kg. VAgarna gir
axakta uppvagningar, vilket &r visentligt for att erhalla de | produkterna deklarerade analysvar-
dena.
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Tjard, Turistféreningens & i Blekinge skargard. Ett riktigt smult-
ronstélle tycker vi som har varit dar. Ett smultronstélle som borde
fa chansen att bli upptéckt av manga fler. Darfér har ett flertal
sektioner | TELUB IF gatt samman om ett arrangemang som vi

tror ska passa de flesta. Vi kommer att anordna:

FOTOTAVLING. Kontaktman Séren Reuterhage
AKTIVITETSRUNDA. Kontaktman Peter Wickstrom, Curt Nilsson
FRITT FISKE FRAN DN. Kontaktmén Finn Fransson, Bo Dolonius
OPTIMISTSEGLING. Fir stora o sma kontaktman Henry Fridborn
TURISTSEGLING. Start kl 10.00—13.00 kontaktman Henry Fridborn

Ytterligare information om aktiviteterna finns i sjalvhushéllets matsal pa Tjaro.

TID
@ Sondagen den 5 aug
® Alla arrangemang startar 10.00
@ Bat till 6n avgar fran Jarnavik,
9.00, 10.00, 12.00, 14.00 (ség att du &r fran Telub sa aker du och din familj gratis)

EV OVERNATTNING
| TALT: campingplatsen pa Tjard
| HUSVAGN: campingplatsen i Jarnavik
PA TURISTSTATIONEN: Logi frAn 30: — — 60:—/natt
Sanglinne ska medféras, men finns att hyra for 12 kr.

MAT:

Pa turiststationen finns servering.

Affér finns pa on.

Mojlighet till sjalvhushall (spis, kylskap, varmt o kallt vatten)

OBS! Om du tdnker Gvernatta eller dta lunch pa turiststationen ring 0454/600 63 och tala om det.
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Motionera — lattare, billigare

Av Rolf Genestig

| dagarna har TELUB-overal-
lerna fordelats.

Det later enkelt men har
med tiden blivit en ratt om-
fattande affar.

Det som en gang var en
standard traningsoverall
med TELUB-marke, har nu
utvecklats till ett stort sorti-
ment som omfattar flera
olika typer av traningsoveral-
ler, vaskor, skor och T-troja.

Vi har ocksa sjdlva vuxit i
antal och finns utspridda pa
manga platser och langt
ifran huvudkontoret i Vaxj.

Hett projekt

Forts. fr. sid. 3

Projektet innefattar skol-
byggnad med sport- och

fritidsanlaggningar samt bo-
stadsomrade dar eleverna
kommer att inkvarteras i mo-
demna paviljonger med alla
bekvamligheter.

Bilden visar hur den totala
skolanldaggningen kommer
att se ut i fardigt skick. Den-
na bild finns i planschform
uppsatt 1 matsalen dar man
lite battre kanm studera hur
det kommer att ta sig ut i far-
digt skick.

[0 Fran oken till Véxjé

| kommande artiklar kommer
jag bla att mera informera
om projektets fortskridande,
men ocksa att berdtta lite om
landet Libyen, om seder och
bruk, skillnader i levnadssatt
och religion.

Avslutningsvis vagar jag nog
pasta att vi alla pa nagot satt
kommer att bli berbrda av
detta projekt. Det &r en
mycket viktig order for Te-
lub. Det ar mycket viktigt att
vara arabiska géaster kénner
sig védlkomna till oss.

Beatink vilken fantastisk om-
stdlining att frdn en invand
hemmiljd | ett | stort sett
okenland i november manad
hamna i Vaxjd och mitt i hst-
rusket och se flera ar fram-
for sig av harda studier.

Vi far troligen tillfalle att
aterkomma ganska snart ef-
ter semestarn. Travlig som-
mar!

Peter Wickstrim, Bo Eriksson och Kjell Gustavsson med Telub IF:s viiskor | motionshallen pa HK.

Arets leverans omfattar ca
2 000 T-trGjor, 500 overaller,
500 vaskor och 500 par skor.
Som synes av bilden ar det
an ansenlig volym av prylar
vi kopt. Tack vare centralt
inkop och foretagets sub-
vention far vi ca 40% rabatt
pa priset i butik.

Den som haft huvudansva-
ret for att vi kunnat gora sa
har fordelaktiga kop ar Bo
Eriksson (TM2). Han har haft
god hjalp av Peter Ringius
(ABl) och Maj-Lis Léthagen
(ABP). De har lagt ned atskil-
liga timmar fran forsta for-
fragan till leverantorerna i
borjan av mars till slutlig le-
YEerans nu i juni.

MNar det gallt att ordna le-
verans fill oss anstéllda har
Allmanna sektionen inom
TELUB IF och kontaktman-
nen ute i landet stallt upp pa
ett foredomligt satt.

Alla insatser ar frivilliga
och gors utan att det norma-
la arbetet blir eftersatt,
Maturligtvis &r inget si bra
att det inte kan bli béttre.
Trots att vi startade med an-
skaffningarna en manad ti-
digare i ar har det varit be-
gvarligt att fa leveranser i ut-
lovad tid. Det tycks vara svart
att kombinera lagt pris och
saker leverans.

Vi har ideer hur vi ska for-
béttra situationen till nasta

TACK!

Ett hjartligt tack till arbets-
kamrater och foretag for
uppvaktningen pa min fodel-
sadag!

Anna-Greta Berg

Vill pa detta enkla satt tacka
samtliga arbetskamrater
oavsett befattning foér den
fantastiskt fina stimulans
som era kontakter medfort
undar min sjukfranvaro. Dan

B psykologiska betydelsen av

detta kan inte beskrivas |
ord, men att den helt sakert
bidrager till ett battre lak-
nings- och konvalescensfir-
lopp ar helt klart. Kénslan av
att man betyder nagonting
for sina medmanniskor tror
jag &r nagot vi maste varna
om. Detta giller bade i var
dagliga samvaro som nar
néagon i kretsen pga sjuk-
dom ellar av annan orsak ty-
varr inte ar narvarande, Tack
kara arbetskamrater!

ar, men ar inte redo att pre-
santera dem an. Malet ar, att
dat vi baestiller ska finnas
framme for utdelning i bor-
jan av maj.

En trevlig och aktiv semes-
ter dnskar TELUB IF.

|
FFV-nytt
till Telub-
anstallda
Eftersom Telub ingar i
FF¥-koncernen som

dotterbolag kan det
forutsattas att intresse
finns for omsesidig in-
formation inom Te-
lub—FF¥Y. Darfor har
beslutats att FFV:s
koncerntidning

FFV-nytt ska skickas
hem &@ven till alla Te-
lub-anstalida. Telub
kommer ocksé att med-
verka | FFV-nytt via en
kontaktman, Anita Bjtr-
lin. FFV-nytt utkommer
med Atta nummer per
ar och omfattar 8, 12 el-
ler 16 sidor. Forsta
gangen som du som Te-
lub-anstélld kommer att
{4 FFV-nytt | breviadan

blir efter semestern.
| |




MASSKORSBAND
FRAN TELUB

De hir sommarpraktikanterna kom till HK | b&érjan av juni. Fér nadgra av dem iér praktiken obligatorisk, andra vill ha arbetserfaren

T h star Evy MNilsson som visade till ratta forsta dagen.

De praktiserade en sommar

Av Anita Bjorlin

S4 har Telub aterigen slagit
upp portarna fér sommar-
praktikanterna.

Flera av dem har praktik som
ett obligatoriskt inslag i ut-
bildningen. Nagra soker
praktikplats for att fa erfa-
renhat fran arbetslivet och
kan darigenom skaffa sig ett
battre underlag vid val av ut-
bildning och arbete for fram-
tiden.

Eleverna kommer till oss
med stora forvantningar om
att f4 en inblick i foretagets
varksamhet och arbetsupp-

gifter och om anstallnings-
férhallanden. For att kunna
uppfylla alla dessa férvant-
ningar maste vi inom Telub,
som &r direkt berdrda av
praktikanterna, gora deras
praktiktid hiar sa meningsfull
som mojligt.

Det har klart uttalats att Te-
lub férstar vikten av och har
en positiv installning till
praktikantverksamhaten. Vi
har ocksd under manga ar
kunnat bedriva denna verk-
samhet tack vare att vi har
arbetsledare och andra som
personligen engagerat sig i
ungdomarna.

Hur lange kommer man att
orka med detta? For ska
sanningen fram sé har dessa
arbetsledare haft knappa re-
surser till sitt férfogande.
Materiel och tid kostar
pengar, men pengar finns
det inte budgeterat for detta
dndamal. Det rimmar daligt
med den uttalade positiva
instillningen till praktikant-
verksamheten.

Vilka kénner ansvar for verk-
samheten? Vilka ar beredda
att "lagga en slant" 1&r den-
na?

[ |
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Framtidens samhalle kommer ju
att styras av maskiner, sé
egentligen skulle man utbilda
sig til maskin.



